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1.
SINTESIS O RESUMEN DEL PROYECTO

El Plan Integral para la Promocién del Empleo Ldualdisefiado para atender el problema del detedi@las
condiciones de vida de los habitantes de la cigda@o6rdoba como consecuencia de:

El alto desempleo

La elevada presencia de puestos de trabajo d@lmjactividad

Las malas condiciones laborales

La insuficiencia de empleos de buena calidad

La desarticulacion entre la oferta y demanda ldbora

El bajo nivel de calificacion de la mano de obra

Objetivo General: Mejorar las condiciones de empleabilidad y feauiliel enlace entre trabajadores y puesto
trabajo en el mercado laboral de la ciudad de @iada personas que actualmente estan desocupablasypadas
beneficiarios de planes sociales.

Objetivo Especifico: Lograr la reinsercién en el mercado de trabajejorar las condiciones de empleabilidag
los beneficiarios y generar nuevos puestos dejoala través de la implementacién del Plan halegara |
Promocion del Empleo Local

Poblacion objetivo: En términos generales se considerara poblacidtiobjdel proyecto a todos los desocupa
subocupados y beneficiarios de planes socialesaeniudad de Cordoba. En términos particulares nalg
componentes del Plan se concentraran en la poblatifetivo especifica constituida por los benefiois del Plar]
Jefas y Jefes de Hogar de la Ciudad de Cérdobauliss en el mes de Junio de 2003 representalad @ del total
de beneficiarios en el pais con una cantidad defiogarios de 50.729 jefes.

Obijetivo de implementacion: Disefiar, instrumentaoyger en funcionamiento un sistema integrado gosiguiente
componentes:
Reinsercion Laboral
Terminalidad Educativa Nivel Primario
Creacion y Consolidacion de Microempresas
Infraestructura Comunitaria y Mejoramiento del Habi
Formacién Profesional
Observatorio del Mercado Laboral
Proyectos Productivos y de Servicios Asociativos
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2.

CARACTERIZACION DEL MUNICIPIO EN QUE TUVO LUGAR LA EXPERIENCIA:
TIPO DE MUNICIPIO, POBLACION, INDICADORES SOCIOECON OMICOS,
PRESUPUESTO MUNICIPAL, CANTIDAD DE EMPLEADOS MUNICI PALES, ENTRE
OTROS DATOS

El Ejido Municipal de Cordoba esta limitado por un cuadrado de 24 km de lado, el cual corresponde al
departamento Capital de la provincia.

El Ente Metropolitano de Cérdoba esta conformado por las localidades: Cordoba, La Calera, Saldan, Villa
Allende, Juarez Celman, Malvinas Argentinas, Mi Granja y Bower.

También fueron invitadas las autoridades de las localidades: Mendiolaza, Malaguefio, Lozada, Unquillo,
Toledo y Colonia Tirolesa.

A través de los afios, la ocupacion del territorio de la ciudad se ha dado tanto por extensién a baja
densidad hacia el area peri urbana como por densificacion por renovacion urbana en los barrios que
rodean el Area Central (en especial Nueva Cérdoba y Alberdi). La densidad global del area urbanizada es
bastante baja (menos de 70 habitantes por hectarea), lo que afecta los costos de dotacion de
infraestructura y la eficiencia del servicio de transporte urbano de pasajeros.

Polo Energético, Industrial y de Servicios:

La economia de la Provincia de Cdrdoba ocupa el segundo lugar en la conformacion del PBI de Argentina.
Su fuerza industrial, su potencia exportadora y la calidad de sus productos se ponen de manifiesto
especialmente en la industria automotriz, metalmecéanica y alimenticia que han logrado un gran nivel de
desarrollo y reconocimiento internacional.

Trayectoria Cultural y Capacitacion Tecnoldgica:
Una tradicion universitaria de afios y una extensa trayectoria industrial inciden sobre el nivel cultural y la
capacitacion tecnologica de la poblacién.

Sectores con Mayor Desarrollo

e Automotriz — Autopartista

« Maquinas Herramientas

* Industria Lactea

« Industria Oleaginosa

* Golosinas

« Otras Industrias Agro-Alimenticias
* Produccién de Miel Natural

Sectores con Mayor Potencial

« Servicios de Ingenieria

* Maquinarias y Equipos para la Industria Alimenticia
» Equipos y Aparatos Médicos

» Maquinaria Agricola y sus partes

e Turismo

* Muebles Hogar / Oficina

* Materiales de Construccion

* Industria Aeronautica

* Tecnologias de la Informacién y Comunicacion
 Calzado

Fuente: IIE




Division Politico — Administrativa de la Ciudad

Descentralizacion Municipal

La descentralizacién se inscribe como un progransdastivo dentro de la impostergable tarea inicipda el municipio de la Ciudad de
Cérdoba, referida a la modernizacién del estado yparato administrativo.

En este sentido se destaca como caracteristieadiiedlad el importante tamafio de su poblacién ashlc300.000 habitantes. Otra caracteristica
determinante es su dimension territorial fuertementendida (576 kfj siendo éste uno de los mayores ejidos urbandsrdeica Latina.

Pero sin lugar a dudas, el factor mas importanéesguquiso revertir es la excesiva concentracigcidnal que presentaba. En el micro y macro
centro de la ciudad se desarrollaba practicamartigtdlidad de la actividad comercial, bancariafgsional y del sector publico, el 93% de los
usuarios del servicio publico de transporte sdadaba diariamente hasta el centro de la ciudadupiendo efectos muy negativos en términos
de eficiencia en el uso de los recursos municipales

El programa de descentralizacién adoptado tiermselato en la Carta Organica de la Ciudad, gaepfomulgada en noviembre de 1995, y es
el fiel reflejo de la voluntad ciudadana:

Descentralizacién de la gestion

Art. 153: El Municipio coordina y promueve la descentraliagacde la gestibn como instrumento para propendan @obierno
eficiente y fortalecer la participacion vecinal.tiRea el proceso de descentralizacion iniciadoayagtiza su continuidad y profundizacion,
reafirmando el principio de unidad del Municipio.

Organismos territoriales
Art. 154: Por Ordenanza, a iniciativa exclusiva del Depagtasim Ejecutivo, el Municipio crea organismos teriidles de gestion
descentralizada, estableciendo su organizacionidoes y competencias.

Los CPC

Los Centros de Participacion Comunal (CPC) son tasldonde se han instalado nuevas sedes de laipalidad de Cérdoba, en las que se
brindan los servicios propios del accionar municifi estos nuevos centros, no sélo se brindaricggsvadministrativos sino también se
realizan actividades culturales, recreativas y agacitacién no formal. La ubicaciéon de los CPC g@lotipo y cantidad de actividades que
desarrollan, significa crear adicionalmente enesusrnos barriales, condiciones y caracteristiea&entralidad" urbana. De tal forma, se estan
convirtiendo en promotores del desarrollo socioéatno de su zona.

Para la conformacion de estas zonas se observaitiples variables como: la densidad poblaciorekuperficie, el sistema de transporte, los
accidentes geograficos naturales y artificiales musieran actuar como barreras a la integracidosigecinos, la historia e idiosincrasia de los
distintos barrios incluidos en cada zona.

Cada CPC atiende los siguientes servicios praj#das siguientes areas:

- Espacios Verdes - Obras Viales
- Redes Sanitarias y Gas - Control de Obras PasrgdJso del Suelo
- Inspeccién de Servicios de - Servicios Y Limpiez

Transporte Publico y Transito

- Recursos Tributarios - Catastro

- Medicina Preventiva - Control Alimentario y Anebital

- Registro Civil - Centro Cultural

- Asuntos Vecinales - Deportes y Recreacion
- Desarrollo Humano - Justicia Administrativa aget&s

C.P.C. ZONA N° 1 - B° CENTROAMERICA Av. Juan B. Justo Esg. Parravicini - B® CentroacaériTEL.: 4335447 al 51 - Com. Int. 8100

C.P.C. ZONA N° 2 - AVDA. MONSENOR PABLO CABRERA Avda. Monsefior Pablo Cabrera 4800 - B° Poeta Lugjofi&EL.: 4335459 al
63 - Com. Int. 8200

C.P.C. ZONA N° 3 - B° ARGUELLO Av. Rafael Nafiez Esg. Ricardo Rojas - 5021 - Boittp - TEL.: (03543) - 448331 al 448334 - 448336
- Com. Int. 8300

C.P.C. ZONA N° 4 - AVDA. COLON Av. Colén 5300 - B° San Ignacio - TEL.: 4337102887105 - 4337115 - Com. Int. 8400



C.P.C. ZONA N°5 - RUTA 20Av. Fuerza Aérea Argentina Esg. Richardson - BRa\Aldela - TEL.: 4343165 al 69 - Com. Int. 8500

C.P.C. ZONA N° 6 - VILLA EL LIBERTADOR
Av. Armada Argentina Esq. Esquel - B® Residencial $EL.: 4343160 al 63 - 4343170 - Com. Int. 8600

C.P.C. ZONA N° 7 - B° EMPALME
Av. Amadeo Sabattini Esq. Carnerillo - B® Empalme
TEL.: 4348503 al 05 - 4348507 - Com. Int. 8700

L\“-'.\\, ARGUELLO
C.P.C. ZONA N° 8 - B° PUEYRREDON : S
Rincén Esg. Armenia - B° Pueyrreddn Tel.: 4339260

- 4339261 - 4339138 — Com. Int. 8800

C.P.C. ZONA N° 9 - AVDA. RANCAGUA
Av. Rancagua 2900 - B° Villa Corina
TEL.: 4335129 al 32 - Com. Int. 8900

C.P.C. MERCADO DE LA CIUDAD
Oncativo 50 - B° Centro
TEL.: 4341246 al 51 - Com. Int. 8000 - 8010 - 8012

RUTA 20}

SUB C.P.C - B° GUINAZU A

i - RO iR ‘| A [ @
Maestro Ibar Segura Esq. Del Pincullo - B® Guifiazu /VILLALIBERTADOR

TEL.: 4994500 - 4994502 - 4994503

FUENTE: Subdireccion de Sistemas de Informacién fesarial — Municipalidad de Cérdoba. Segun datosdBion de Catastro Municipal.

Actividad en los CPC

En las tablas y gréaficos siguientes podemos obsetweomportamiento de la actividad administratteamforme al proceso de descentralizacion
municipal.

Periodo CPC's Area Central

ene-02 14053 18746 Comparativo CPC y Area Central segln tramites
feb-02 27904 20987 netos - Afio 2002
mar-02 33010 22800
abr-02 35794 22076
60000
may-02 32617 21861 50000
jun-02 27679 21009 40000
jul-02 39700 22044 30000
ago-02 39867 19607 20000
10000
sep-02 51085 21333 o
oct-02 43452 21221 § % g 8 § % g & 58 & 8§ 8
c o 8 £ 5 2 & & 8 3 £
nov-02 38722 19047 § ¢ E ® g =2 g & o 2
dic-02 39260 16658
Periodo CPC's  Area Central
ene-03 30813 15501 Comparativo CPC y Area Central segun tramites
feb-03 33586 15944 netos ler Semestre 2003
mar-03 36264 18201
abr-03 33594 18728 40000
may-03 31155 18324 35000
jun-03 32170 17052 30000 4

25000 1
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15000
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Crecimiento de la Poblacién en la Ciudad de Cérdoba

Segun los datos relevados por el INDEC en los @GRi® censos, la Ciudad de Cérdoba tuvo un impertdescenso en su tasa de crecimiento
poblacional (cay6 casi 10 puntos porcentualesjjuscomo se demuestra en el cuadro inferior, dél tejistrado en la década del 80, baj6 al
8,9 en el afio 2001.

Siguiendo los datos obtenidos en los diferentesasene poblacion a lo largo de la historia, serdeta que la ciudad capital, ha venido
disminuyendo la tasa media anual de crecimient@mhiegar a 9.8 segun los registros del 2001.

La Ciudad de Cordoba, con sus 1.284.582 habitaaltesrga al 41,9% de la poblacion total de la proia; seguida a la distancia por la ciudad
de Rio IV con alrededor de 150.000 personas.

Afo 1810 1869 1895 1914 1947 1960 1970 1980 1991 2001
Poblacion 9.080 34.45854.763 134.935 386.828 586.015801.771 990.9681.179.3721.284.532
Tasa Media
Anual de 175 445 29,3 315 31,1 211 13,2 9,8
Crecimiento

Fuente: Afio 1810: Censo Primer Triunvirato
Afios 1869 al 2001 INDEC Censos Nacionales (196@edoion Nacional de Estadisticas y Censos. Tommta{ del Pais) y Tomo IV (Area
Central))
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Demografia en el area de influencia de la Ciudad déérdoba

Nombre Localidad CENS_O 2001 CENSO 1991
Varones Mujeres Total

AGUA DE ORO 779 772 1551 923
ALTA GRACIA 20524 22076 42600 37248
ANIZACATE 994 1017 2011 1509
BIALET MASSE 2234 2294 4528 2523
CANTERAS EL SAUCE 147 142 289 483
CAPILLA DE LOS REMEDIOS 328 355 683 524
CASA GRANDE 278 263 541 399
COLONIA CAROYA 6742 7032 13774 9294
COSQUIN 8846 9949 18795 16866
CUESTA BLANCA 139 114 253 151
EL DIQUECITO 450 409 859 851
EL MANZANO 439 429 868 761
EL PUEBLITO 595
ESTACION JUAREZ CELMAN 2012 1954 3966 873
ESTANCIA VIEJA 232 262 494 318
GENERAL PAZ 754 748 1502 1214
GUINAZU NORTE 437 453 890 864
HUERTA GRANDE 2591 2952 5543 4920
JESUS MARIA 12959 13855 26814 22150
LA CALERA 12088 12639 24727 16940
LA FALDA 7103 8011 15114 13998
LA GRANJA 957 982 1939 1208
LA PERLA 410 425 835 569
MALAGUENO 3079 3134 6213 5866
MALVINAS ARGENTINAS 4342 4283 8625 5160
MAYU SUMAJ 428 440 868 560
MENDIOLAZA 2118 2097 4215 1536
MI GRANJA 342 369 711 516
MONTECRISTO 3355 3568 6923 4152
PILAR 6054 6446 12500 9172
PIQUILLIN 567 606 1173 1033
RIO CEBALLOS 7913 8493 16406 12802
RIO SEGUNDO 8833 9329 18162 15746
SALDAN 1090 1107 2197 1868
SALSIPUEDES 3062 3315 6377 3492
SAN ANTONIO DE ARREDONDO 1138 1158 2296 703
SAN NICOLAS 361 353 714 557
SANTA MARIA DE PUNILLA 3527 3703 7230 6119
TALA HUASI 71 76 147 37
TANTI 2190 2306 4496 3323
TOLEDO 1497 1537 3034 1725
UNQUILLO 7638 7949 15587 11693
VALLE HERMOSO 2543 2861 5404 4640
VILLA ALLENDE 10456 11072 21528 16025
VILLA CARLOS PAZ 26786 29460 56246 40912
VILLA PARQUE SANTA ANA 824 792 1616 1133
VILLA PARQUE SIQUIMAN 407 407 814 447
VILLA RIO ICHO CRUZ 549 541 1090 646
VILLA SANTA CRUZ DEL LAGO 859 788 1647 863
YOCSINA 653 680 1333 1327

Fuente: INDEC. Censo Nacional de Poblacién y Vigderl991 y Censo Nacional de Poblacién, Hogaresviehilas 2001. Elaborado por la
Gerencia de Estadisticas y Censos de la Proviec@oddoba



Densidad de Hogares y Viviendas

Otro dato importante a tener en cuenta al momestandanalisis poblacional es la densidad pdt. ks resultados obtenidos en el Censo 2001
revelan que la Ciudad de Cérdoba, a pesar de comaceh41.9% de la poblacion provincial, no esillae por excelencia respecto a la densidad
de habitantes por KImEn este rubro, Cérdoba posee una densidad pob#aie 2285.7 habitantes por krnompite directamente con Rio IV
con 2243 habitantes por kny queda detras de Villa Maria que posee 272Gduates por krh

Poblacion Total y Densidad de Poblacién

Poblacién  Poblacién Densidad de poblacion
Departamento 1991 2001 Superficie (km2) 1991 2001
Total provincial 2.766.683 3.066.801 165.321 16,7 8,61
CAPITAL 1.179.372 1.284.582 562 2098,5 2285,7

Fuente: INDEC. Censo Nacional de Poblacién y Vig&eni991 y Censo Nacional de Poblacién, Hogaresvieiilas 2001. Elaborado por la
Gerencia de Estadisticas y Censos de la Proviec@oddoba.

Ademas, los datos censales dejaron ver la disidhwde la poblacién por tipo de vivienda que pezrobntener a los 2285.7 habitantes
por knt dentro del ejido urbano. Del total de capitalintis,188 personas viven en hogares colectivos (kege menores y ancianos, colegios,
prisién, etc.). El resto vive en algun tipo de giwila segun la clasificacion del siguiente cuadro:

Tipo de vivienda

Departamento Total (1
. @) Casa Rancho Casilla Departamento
Total A (2 B (3)
Total Provincial Hogargs 877.065 760.358 659.666 100.692  7.216 6.511 94.235
Poblacion  3.028.702 2.712.135 2.309.451 402.684 26.431 26.432 242.486
CAPITAL Hogares 359.404 274.135 247.901 26.234 1.620 4.151 74.881
Poblacion  1.273.249 1.046.013 929.083 116.930 6.901 18.304 1.419
Tipo de vivienda
. . Local no -
Departamento Total (1) Pieza/s en Pieza/s en hote construido para Vivienda
inquilinato 0 pension habi P movil
abitacion
Total Provincial Hogar§§ 877.065 5.255 1.079 2.027 384
Poblaciéon  3.028.702 12.490 2.066 5.500 1.162
Hogares 359.404 2.980 874 728 35
CORDOBA
Poblacion  1.273.249  7.045 1.584 1.885 107

Fuente: INDEC. Censo Nacional de Poblacion, HogaMsiendas 2001

1- Se excluyen los hogares y la poblaciéon censexds calle.

2- Se refiere a todas las casas no consideradsB.tip

3- Se refiere a todas las casas que cumplen pmelms con una de las siguientes condiciones: tipisende tierra o ladrillo suelto u otro
material (no tienen piso de ceramica, baldosa, im@senarmol, madera o alfombrado) o no tienen [@iévi de agua por cafieria dentro de la
vivienda o no disponen de inodoro con descargayda.a

Poblacion en hogares o POBLACION POR TIPO DE VIVIENDA
Instituciones Colectivas & Casa
1% .
11.188; 01% 015%
1% B Instituciones 0 Rancho
Colectivas
W Casilla
OHogares
1.273.249; O Departamento
99% 0 83%

Hogares por cantidad de personas en el hogar

Hogar unipersonaPersona que vive sola.
Hogar nuclearHogar compuesto por el/la jefe de hogar y su egey pareja.



Cantidad de personas por tipo de Hogar en la Cidda@érdoba

Cantidad de Personas en el Hogar

Tipo de Hogar 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10,y
mas

Total 52.727 73.837 65.851 67.242 47.234 26.048 13.950 5.748 3.125 3.764
1. Hogar unipersonal 52.727 447 31 0 0 1 0 0 0 0
2. Nuclear pareja sin hijos 0 37.645 109 13 1 0 0 0 0 0
3. Nuclear pareja con hijos 0 0 40.338 47.589 30.567 13.775 5.886 2.1431.008 909
4. Nuclear incompleto 0 17.992 10.619 5.167 2.043 843 422 137 63 66
5. Nucleo completo sin hijos y otros familiares 0 0 3.575 824 300 122 57 15 9 4
6. Nucleo completo con hijos y otros familiares 0 0 0 5.842 8.705 7.680 5.278 2.46/394 1.931
7. Nucleo incompleto y otros familiares 0 0 4358 4.681 3.908 2498 1556 679 440 549
8. Sin nucleo y otros familiares 0 12.852 3.679 1.223 472 269 135 50 28 22
9. Nucleo completo sin hijos y otros no familiares 0 0 417 218 64 34 14 4 2 1
10. Nucleo completo con hijos y otros no familiares0 0 0 401 560 513 405 178 125 192
11. Nucleo incompleto y otros no familiares 0 0 465 432 336 203 130 58 40 69
12. Sin nucleo y otros no familiares 0 0 1.072 496 181 73 45 13 9 11
13. Jefe y otros no familiares 0 4901 1.188 356 97 37 22 4 7 10

Fuente: INDEC. Censo Nacional de Poblacién y Vidernl991 y Censo Nacional de Poblacién, Hogaresviehilas 2001. Elaborado por la
Gerencia de Estadisticas y Censos de la Proviec@oddoba

Hogares segln sexo del Jefe por tipo de Hogar

. Jefe Varén Jefa Mujer
Tipo de Hogar
Hogares % Acumulado Hogares % Acumulado

1. Unipersonal 20.817 8,38 % 8,38 % 32.389 29,15 929,15 %

2. Nuclear pareja sin hijos 34.465 13,87 % 22,25 % 3.303 2,97 % 32,12 %
3. Nuclear pareja con hijos 134.220 54,03 % 76029 7.995 7,19 % 39,31 %
4. Nuclear incompleto 5.682 2,29% 78,58 % 31.6728,50 % 67,81 %
5. Nuclear completo sin hijos y otros familiares .34 1,74 % 80,32 % 585 0,53 % 68,34 %
6. Nuclear completo con hijos y otros familiares 0.638 12,33 % 92,65 % 2.659 2,39 % 70,73 %
7. Nuclear incompleto y otros familiares 3.372 6198 94,01 % 15.297 13,77 % 84,50 %
8. Sin nucleo y otros familiares 7.587 3,05 % 870 11.143 10,03 % 94,53 %
9. N_uclear completo sin hijos y otros no 673 0.27 % 97.33% 81 0,07 % 94.60 %
familiares

10._Nuclear completo con hijos y otros no 2133 0.86 % 98.19 % 241 0.22 % 94.82 %
familiares

11. Nuclear incompleto y otros no familiares 330 ,13™% 98,32 % 1.403 1,26 % 96,08 %
12. Sin nucleo y otros familiares 933 0,38 % 98&0 967 0,87 % 96,95 %
13. Sin nucleo y otros no familiares 3.232 1,30 %100,00 % 3.390 3,05 % 100,00 %
Total 248.403 100,00 % 100,00% 111.123 100,00 % 100,00 %

Fuente: INDEC. Censo Nacional de Poblacién, HogaMsiendas 2001. Elaborado por la Gerencia dadisticas y Censos de la Provincia de
Cérdoba

Composicién de la Poblacion por SEXO
Datos Total del Pais y Ciudad de Cérdoba

A nivel pais, la poblacion esta conformada por @8.858 mujeres y 17.659.072 varones, con un indicenasculinidad de 94,9 (levemente
menor al registrado en 1991).



Poblacion total por Sexo y razén de masculinidad

Segun grupos de edad. Total del Pais y Ciudad de Coérdoba. Afio 2001

TOTAL DEL PAIS CIUDAD DE CORDOBA
Grupos de Razén de Razén de
Edad Total Varones Muijeres Masculinidad (1) Total Varones Mujeres Masculinidad (1)
Total 36.260.130 17.659.072 18.601.058 94,9 1.284.582 613.779 670.803 91,5
0-4 3.349.278 1.703.190 1.646.088 103,5 111.966 56.913 55.053 103,4
5-9 3.471.217 1.760.659 1.710.558 102,9 113.544 57.471 56.073 102,5
10-14 3.427.200 1.738.744 1.688.456 103,0 109.958 55.564 54.394 102,2
15-19 3.188.304 1.613.030 1.575.274 102,4 111.415 55.581 55.834 99,5
20-24 3.199.339 1.597.939 1.601.400 99,8 137.246 67.519 69.727 96,8
25-29 2.695.341 1.329.493 1.365.848 97,3 108.403 53.736 54.667 98,3
30-34 2.364.903 1.159.698 1.205.205 96,2 86.061 42.209 43.852 96,3
35-39 2.229.617 1.086.600 1.143.017 95,1 76.804 36.910 39.894 92,5
40-44 2.136.536 1.043.147 1.093.389 95,4 72.924 34.681 38.243 90,7
45-49 1.971.911 959.135 1.012.776 94,7 68.513 31.879 36.634 87,0
50-54 1.850.481 895.127 955.354 93,7 66.967 30.780 36.187 85,1
55-59 1.504.046 718.159 785.887 91,4 53.933 24.485 29.448 83,1
60-64 1.284.337 597.259 687.078 86,9 44952 19.914 25.038 79,5
65-69 1.109.788 499.544 610.244 81,9 38.872 16.485 22.387 73,6
70-74 996.525 422.426 574.099 73,6 34.689 13.858 20.831 66,5
75-79 727.895 289.055 438.840 65,9 24.134 8.816 15.318 57,6
80-84 432.908 152.255 280.653 54,3 13.894 4.423 9.471 46,7
85-89 224.463 68.423 156.040 43,8 7.182 1.827 5.355 34,1
90-94 77.654 20.758 56.896 36,5 2.506 600 1.906 31,5
95-99 16.532 4.084 12.448 32,8 568 120 448 26,8
100 y mas 1.855 347 1.508 23,0 51 8 43 18,6

(1) Cantidad de hombres por cada 100 mujeres. Fuente: INDEC. Censo Nacional de Poblacién, Hogares y Vivienda 2001

Piramide etarea de la Ciudad de Cérdoba
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Para la Ciudad de Coérdoba, los datos se compogtdan mhisma manera que los resultados a nivel nakiogue las provincias de
Buenos Aires y Santa Fe. Con una poblacion comayest670.803 mujeres y 613.779 varones, tienandicd de masculinidad
de 91,5. Este indice viene disminuyendo desdecell8B0 cuando la ciudad registré 93 puntos y exfiel1991 con 91,8.

Indice de Masculinidad - Censos 1991 - 2001 @ Afio 2001 o
3 El Indice de
BAfo 1991 Masculinidad
4 L_ous expresa la cantidad
BUENOS AIRES =9 053 de varones por
SANTAFE | ey o0 1 cada 100 mujeres
=946
CORDOBAi 95,2
i -_%1,5
CIUDAD DE CORDOBA B 01.8 952
ARGENTINA; =7 956
88 90 92 94 96
Fuente: Sistema de Informacion Empresarial en dakgos INDEC
Poblacion Total por lugar de nacimiento
Segun sexo y grupos de Edad. Total del Pais. A6 20
Poblacion En el Pais En el Extranjero
Grupos de Edad Total Varones Mujeres Total Varones Mujeres Total
Total 36.260.130 16.961.166 17.771.644 34.732.810 697.906 829.414 1.527.320
0-4 3.349.278 1.697.629 1.640.520 3.338.149 5.561 5.568 11.129
5-9 3.471.217 1.747.185 1.697.266 3.444.451 13.474 13.292 26.766
10-14 3.427.200 1.719.801 1.669.916 3.389.717 18.943 18.540 37.483
15-19 3.188.304 1.588.576 1.548.196 3.136.772 24.454 27.078 51.532
20-24 3.199.339 1.560.486 1.553.663 3.114.149 37.453 47.737 85.190
25-29 2.695.341 1.282.314 1.305.935 2.588.249 47.179 59.913 107.092
30-34 2.364.903 1.104.898 1.139.884 2.244.782 54.800 65.321 120.121
35-39 2.229.617 1.034.111 1.079.179 2.113.290 52.489 63.838 116.327
40-44 2.136.536 994.793 1.034.907 2.029.700 48.354 58.482 106.836
45-49 1.971.911 910.125 954.715 1.864.840 49.010 58.061 107.071
50-54 1.850.481 829.613 884.113 1.713.726 65.514 71.241  136.755
55-59 1.504.046  659.327 724.025 1.383.352 58.832 61.862 120.694
60-64 1.284.337  546.330 633.506 1.179.836 50.929 53.572 104.501
65-69 1.109.788  454.143 561.236 1.015.379 45.401 49.008 94.409
70-74 996.525  377.706 520.581 898.287 44.720 53.518 98.238
75-79 727.895  247.283 384.780 632.063 41.772 54.060 95.832
80 y mas 432.908 206.846 439.222 646.068 39.021 68.323 107.344

Fuente: INDEC. Censo Nacional de Poblacién, HogaMéisienda 2001



Segun sexo y grupos de Edad. Ciudad de Cordoba. AR601

Poblacion En el Pais En el Extranjero

Grupos de Edad  Total Varones Mujeres Total Varones Mujeres Total

Total 1.284.582  602.331 657.375 1.259.706 11.448 13.428 24.876
0-4 111.966 56.764 54.932  111.696 149 121 270
5-9 113.544 57.093 55.689  112.782 378 384 762
10-14 109.958 55.147 53.989  109.136 417 405 822
15-19 111.415 55.067 55.310 110.377 514 524 1.038
20-24 137.246 66.543 68.591  135.134 976 1.136 2.112
25-29 108.403 52.734 53.316  106.050 1.002 1.351 2.353
30-34 86.061 41.162 42.612 83.774 1.047 1.240 2.287
35-39 76.804 36.058 38.870 74.928 852 1.024 1.876
40-44 72.924 34.009 37.374 71.383 672 869 1.541
45-49 68.513 31.178 35.930 67.108 701 704 1.405
50-54 66.967 30.035 35.345 65.380 745 842 1.587
55-59 53.933 23.725 28.645 52.370 760 803 1.563
60-64 44.952 19.228 24.377 43.605 686 661 1.347
65-69 38.872 15.871 21.835 37.706 614 552 1.166
70-74 34.689 13.237 20.168 33.405 621 663 1.284
75-79 24.134 8.165 14.427 22.592 651 891 1.542
80-84 13.894 4.048 8.872 12.920 375 599 974
85-89 7.182 1.666 4.986 6.652 161 369 530
90-94 2.506 495 1.693 2.188 105 213 318
95-99 568 101 381 482 19 67 86
100 y mas 51 5 33 38 3 10 13

Fuente: INDEC. Censo Nacional de Poblacion, Hoggaréwiendas 2001. Elaborado por la Gerencia dadisticas y Censos de
la Provincia de Cérdoba

Indicadores demograficos de la poblacion total enl dglomerado Gran Coérdoba

Total 31 Total aglomerados Gran
Indicador aglomerados urbanos del Interior (sin )
Coérdoba
urbanos GBA)

Poblacion Total por Sexo 100,0 100,0 100,0
Mujeres 52,5 52,7 53,6
Varones 47,5 47,3 46,4

Poblacion total por edad 100,0 100,0 100,0
Hasta 9 afos 16,9 18,2 17,5
10 a 19 afios 18,4 19,0 17,6
20 a 29 afos 17,2 17,7 19,8
30 a 39 afos 12,3 12,4 12,5
40 a 49 anos 11,9 11,3 10,0
50 a 59 arios 9,4 9,2 9,9
60 a 69 arnos 6,8 6,2 6,1
70 afios y mas 6,9 6,1 6,6
Ns/Nr - - -

Total de Jefes por Sexo 100,0 100,0 100,0
Mujeres 28,7 30,7 34,2
Varones 71,3 69,3 65,8

Total de Jefes por Edad 100,0 100,0 100,0
Hasta 49 afos 51,1 52,9 52,8
50 afios y mas 48,9 47,0 47.2
Ns/Nr 0,1 0,1 -

Total de Jefas mujeres por Edad 100,0 100,0 100,0
Hasta 49 afos 39,5 43,3 42,5
50 afios y mas 60,5 56,6 57,5

Ns/Nr 0,1 0,1 -



Tamafio del Hogar 100,0 100,0 100,0
Unipersonal 14,7 14,0 16,2
2 a 4 personas 61,2 58,5 60,2
5 personas y mas 24,0 27,5 23,6

Promedio de Personas por Hogar 3,4 3,6 3,4

Promedio de menores de 14 afios por

hogar 0,8 0,9 0,9

Promedio de mayores de 64 afios por

hogar 0,3 0,3 0,3

Porcentaje de mujeres entre 14 y 20

anos, unidas o casadas 1,2 1,1 1,0

Porcentaje de mujeres entre 14 y mas,

amas de casa 25,6 25,7 24,7

Anuario Estadistico de la Republica 2002 — 200@nke: INDEC. Encuesta Permanente de Hogares. @cROf2.

Demografia por zona de influencia de los CPC

POB POB

CPC 1991 2001 RELATIVA
CENTRO AMERICA 133.444 145.522 9,1
MONSENOR P.

CABRERA 101.046  88.904 -12,0
ARGUELLO 104.855 139.139 32,7
COLON 94.521 121.517 28,6
RUTA 20 101.099 117.305 16,0
LIBERTADOR 114.127 141.508 24,0
EMPALME 191.267 237.320 24,1
PUEYRREDON 73.372 77.461 5,6
RANCAGUA 72.635  84.399 16,2
CENTRAL 138.999 126.769 -8,8

Fuente: Sistema de Informacion Empresarial en dakgos INDEC

FINANZAS MUNICIPALES -

Presupuesto General de Gastos para el Ejercicib 200

Ingresos

RENTAS  AFECTACION
[E COLERTO GENERALES ESPECIFIcA TOTAL
|- TOTAL DE RECURSOS 395.256.000 280.000 395.536.000
1. INGRESOS CORRIENTES 395.256.000 280.000 395.536.000
1.01 DE JURISDICCION MUNICIPAL 271.756.000 271.756.000
TASAS Y DERECHOS SOBRE EL
1.01.01 PATRIMONIO 121.200.000 121.200.000
CONTRIBUCION QUE INCIDE SOBRE
EL COMERCIO, INDUSTRIA Y
1.01.02 ACTIVIDADES LUCRATIVAS 105.600.000 105.600.000
DERECHOS DE INSPECCION Y
CONTROL DE VEHICULOS Y
1.01.03 EMPRESAS DE TRANSPORTE 21.600.000 21.600.000
TASAS Y DERECHOS SOBRE LOS
1.01.04 CEMENTERIOS 2.150.000 2.150.000
DERECHOS SOBRE LOS
ESPECTACULOS PUBLICOS y JUEGOS
1.01.05 DE AZAR 1.006.000 1.006.000
1.01.06 CONTRIBUCION DE MEJORAS 2.500.000 2.500.000
MULTAS Y OTROS DERECHOS Y
1.01.07 TASAS 14.500.000 14.500.000



1.01.08 OTROS INGRESOS CORRIENTES 3.200.000 3.200.000

1.02 DE OTRAS JURISDICCIONES 123.500.000 280.000 123.780.000
DE JURISDICCION NACIONAL Y

1.02.01 PROVINCIAL 123.500.000 123.500.000

1.02.02 OTROS INGRESOS 280.000 280.000

2. INGRESOS DE CAPITAL
2.01 USO DEL CREDITO
2.02 VENTA DE ACTIVO FIJO
2.03 VENTA DE BIENES EN DESUSO
Fuente: Direccion de Presupuesto Municipal

Ingresos Corrientes de Jurisdiccion Municipal - Br Rubros

Tasay Derechos
sobre Cementerios
0,79%

Comercio e
Industria
38,85%

Derechos sobre
Espectaculos
Publicos

0,37%

Der. de Insp. y
Control de
Tasas y Der. Vehiculos y
s/Patrimonio Empresas
44,60% Transporte
Otros Ingresos Contribucién de 7,95%
Corrientes Mejoras
1,18% Multas y Otros 0,92%
Derechos y Tasas
5,34%
Calculo de Recursos por items
Desague Pluvial
Sumin.de Energia 3,08% Comercial e Industria
Eléctrica L 24,02%
5,06% : —
Automotores
5,36%

Inmuebles
20,60% )
Contrib.s/
Cementerios
0,54%
Tasas de Actuacion
Admin.
1,74%
Varios Infracciones de
7,22% Transito
FO.FIN.DES. 1.16%

2,15% Coparticipacion
29,07%



Clasificacion por objeto del gasto y dependencia

Sec. de Sec. de
Sec. de Sec. de Infraest., Desa;rollo Sec. de Sec. Privada, Tribunal Tribunales Tribunal
e - Depto. Gobiernoy "~~~ Servicios Pub. - ) Legal y Adm. Concejo Adm.
(Gl (BEileli O Ejecutivo Planificacion EE?:;;;; S;;r'?(lzy A?r?tl)lijedn)t/e Técnica y de Cu(cjaitas Municipales Deliberante Municipal
Estratégica y ~ ordenamiento . : Coordinacion de faltas Fiscal
Territorial CIGEREmE
TOTAL GENERAL 420.193.1447.959.140 73.676.270 66.406.210 145.769.172 22.024.900 72.253.45413.616.730 4.648.5293.681.100 9.930.139 227.500
Egggﬁ;i:?ggs 340.061.7216.946.540 71.226.270 53.356.210 85.411.160 21.445.900 69.753.45413.515.980 4.587.9293.676.600 9.914.178 227.500
Funcionamiento 316.071.6216.919.540 71.177.670 38.093.210 78.751.160 20.555.900 68.773.45413.394.480 4.587.9293.676.600 9.914.178 227.500
Personal 187.410.592.339.790 44.536.750 14.669.780 34.545.640 14.843.120 48.129.454 9.973.670 4.250.284 3.465.100 9.429.504 227.500
Bienes de consumo 23.226.974 100.350 94680 613.820 1.309.110 1.005.380 14.850.000459.610 40.530 22.500 16.064
Servicios 105.434.053.479.400 21.831.310 22.809.610 42.896.410 4.707.400 5.794.000 2.961.200 297.115 9.008 468.610
Intereses de la deuda 5.400.000 5.400.000
Transferencias 8.790.100 27.000 48.600 63.000 6.660.000 890.000 0.008 121.500
A clasificar 9.800.000 9.800.000
EigﬁﬁE'ONES DE 80.131.423 1.012.600 2.450.000 13.050.000 60.358.012  579.000  2.500.000  100.750 60.600  4.500 5.961
Inversioén fisica 67.531.423 1.012.600 2.450.000 450.000 60.358.012 579.000 2.500.000 7500. 60.600 4,500 15.961
Amortizacién de la deuda 12.600.000 12.600.000
ECONOMIA POR NO
INVERSION 24.657.144

TOTAL GENERAL NETO 395.536.000

Fuente: Direccion de Presupuesto Municipal



Clasificacion por Objeto del Gasto

Personal

[ —

Amortiz.de la Deuda 44,60%
3,00%

Trabajos Publicos
15,14%

Bienes de Capital
0,93%

Crédito Adicional
2,33%

Servicios
25,09%

Bienes de Consumo
5,53%

Inter.de la Deuda

Transferencias 1,29%

2,09%

Clasificacion por Finalidad del Gasto

Sanidad
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Gastos a Clasificar
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Desarrollo de la

Bienestar Social Economia

7,35% 6,17%

Deuda Publica
4,28%



Participacion por Dependencia (incluido Personal)

Secretaria de Infraest,
Servicios Publicos y
Ordenamiento Territorial
34,70%

Secretaria de Desarrollo
Social y Participacion
Ciudadana

Secretaria de Economia
y Finanzas ...
15,8000 s o
e 5 i 24 %
e
S

S

Secretaria de Salud
y Ambiente
17,20%

ecretaria Privada, Legal
y Técnicay de
Coordinacién

Secretaria de Gobierno y
3,24%

Planificacién Estratégica
17,53%

Tribunal de Cuentas
1,11%

Departamento Ejecutivo

1,89%
Tribunal Administrativo A dgi:)i:?rzlt?vsos
Municipal Fiscal Concejo Deliberante .
Municipales de Faltas
0,05% 2,36%
0,88%

Participacion por Dependencia (excluido Personal)

Secretaria de Infraest,
Servicios Publicos y
Ordenamiento
Territorial
41,42%

Secretaria de
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. L
y Finanzas \ RN,
0, B
24’ 93 /0 B
A
)
Secretaria de
Desarrollo Social y
Participacion
Ciudadana
3,46%

Secretaria de Gobierno
y Planificacion
Estratégica
14,04%
Departamento
Ejecutivo
2,23%

Secretaria de Salud y
Ambiente
11,63%

Secretaria Privada,

Legal y Técnica y de

Coordinacion
1,76%

Tribunales
Administrativos
Municipales de Faltas
0,10%

Tribunal de Cuentas
0,19%

Concejo Deliberante
0,24%



Evolucién de los Ingresos Municipales 1995 - 2003

Presupuesto Ejecucién Diferencia . Presupuesto  Ejecucion Diferencia . Presupuesto  Ejecuciéon Diferencia .
INGRESOS 1605 loos  cjospros %Elec T idge oo ejobpros EeC T yog7 loor ejorproy % FEiec
Ingresos Corrientes 366.136.000 328.499.121 -37.636.879 98,49% 347.690.200 333.182.620 -14.507.580 99,08% 384.120.918 369.141.568 -14.979.350 98,00%
De Jurisdiccién Municipal 260.491.000 238.742.194 -21.748.806 70,07% 256.376.000 248.688.328 -7.687.672 73,96% 261.113.900259.936.634 -1.177.266 69,01%
- Tasas y derechos sobre el patrimonio 89.764.000 80.872.683 -8.891.317 24,15%  90.170.000 95.809.978 5.639.978 28,49% 108.592.400103.858.441 -4.733.959 27,57%

- Contrib. s/Com., Industria y de Servicios 87.600.000 82.015.147 -5.584.853 23,56%  85.370.000 79.360.627 -6.009.373 23,60%  85.365.000 89.106.280 3.741.280 23,66%
- Derecho de Insp. y Control Veh. de

Transp. 29.590.000 26.873.832 -2.716.168 7,96%  28.500.000 26.271.685 -2.228.315 7,81%  29.446.500 28.332.111 -1.114.389 7,52%
- Tasas y Derec. s/Cementerios 3.300.000 2.876.225 -423.775 0,89% 3.300.000 2.360.710 -939.290 0,70% 3.300.000 2.378.283 -921.717 0,63%
- Der.s/Espect. Publicos y Juegos de Azar 1.350.000 838.004 -511.996 0,36% 900.000 1.119.436 219.436 0,33% 1.070.000 1.193.057 123.057  0,32%
- Contr. por Mejoras 6.380.000 2.226.220 -4.153.780 1,72% 6.380.000 2.809.252 -3.570.748 0,84% 6.140.000 2.187.700 -3.952.300 0,58%
- Multas y Otros Derechos y Tasas 34.653.000 33.497.342 -1.155.658 9,32%  34.956.000 35.374.980 418.980 10,52%  19.800.000 23.293.958 3.493.958 6,18%
- Otros Ingresos Corrientes 7.854.000 9.542.741 1.688.741 2,11% 6.800.000 5.581.660 -1.218.340 1,66% 7.400.000 9.586.804 2.186.804 2,55%
De Otras Jurisdicciones 105.645.000 89.756.927 -15.888.073 28,42%  91.314.200 84.494.292 -6.819.908 25,13% 123.007.018109.204.934 -13.802.084 28,99%
- Coparticipacién de Imp. Nac. y Prov. 91.173.000 86.008.027 -5.164.973 24,52%  87.444.200 81.584.839 -5.859.361 24,26%  97.455.000 94.468.448 -2.986.552 25,08%
- Aporte Provincial Ordenanza 9053 0,00% 0,00% 2.372.000 2.454.113 0,65%
- Fondo del PROMIN 0,00% 0,00% 5.530.190 89.170 0,02%
- Fondo de Descent. Provincial 14.472.000 3.748.900-10.723.100  3,89% 3.870.000 2.909.453 -960.547 0,87%  17.649.828 12.193.203 -5.456.625 3,24%
- Aporte no Reintegrable - Plan Federal 0,00% 0,00% 0,00%
- Fondo de Cooper. Cult. con Espafia 0,00% 0,00% 0,00%
Ingresos de Capital 5.620.000 5.875.739 255.739 1,51% 11.801.400 3.081.360 -8.720.040 0,92% 8.950.000 7.529.698 -1.420.302 2,00%
- Uso del Crédito 5.170.000 5.875.739 705.739 1,39%  11.351.400 3.081.360 -8.270.040 0,92% 8.500.000 7.529.698 -970.302 2,00%
- Venta de Activo Fijo 150.000 -150.000  0,04% 150.000 0 -150.000 0,00% 150.000 0 -150.000 0,00%
- Venta Bienes en Desuso 300.000 -300.000  0,08% 300.000 0 -300.000 0,00% 300.000 0 -300.000 0,00%
Total de Recursos 371.756.000 334.374.860 -37.381.140 100,00% 359.491.600 336.263.980 -23.227.620 100,00% 393.070.918 376.671.266 -16.399.652 100,00%
Presupuesto  Ejecucién Diferencia . Presupuesto  Ejecucion Diferencia . Presupuesto  Ejecucion Diferencia .
INEIRI =0k 1598 l 1998 ejos-prog 0 EIeC: 1599 l 1999 ejoo-prog 0 Elec. 2800 : 2000  ejoo-proo 0 Elec
Ingresos Corrientes 404.599.370 379.300.324 -25.299.046 98,74% 390.010.883 342.983.853 -47.027.030 99,88% 399.268.866 347.385.768 -51.883.098 96,39%
De Jurisdiccién Municipal 276.900.485 273.288.193 -3.612.292 71,14% 274.444.343241.389.678 -33.054.665 70,29% 283.746.400242.868.429 -40.877.971 67,39%
- Tasas y derechos sobre el patrimonio 117.800.000116.921.001  -878.999 30,44% 108.585.000 102.754.232 -5.830.768 29,92% 124.766.800114.423.829 -10.342.971 31,75%
- Contrib. s/Com., Industria y de Servicios 90.501.000 93.786.389 3.285.389 24,41%  95.300.000 82.483.781-12.816.219 24,02%  94.050.000 76.096.948 -17.953.052 21,12%
- Derecho de Insp. y Control Veh. de Transp. 31.033.000 29.853.818 -1.179.182 7,77%  31.055.000 26.350.042 -4.704.958 7,67%  30.356.600 28.677.333 -1.679.267 7,96%
- Tasas y Derec. s/Cementerios 3.360.000 2.265.422 -1.094.578 0,59% 3.100.000 2.059.674 -1.040.326  0,60% 2.900.000 2.450.043 -449.957 0,68%
- Der.s/Espect. Publicos y Juegos de Azar 1.050.000 1.052.559 2559 0,27% 1.104.000 703.291  -400.709  0,20% 903.000 780.268  -122.732  0,22%
- Contr. por Mejoras 6.100.000 2.247.525 -3.852.475 0,59% 6.100.000 1.398.414 -4.701.586 0,41% 6.100.000 1.970.195 -4.129.805 0,55%
- Multas y Otros Derechos y Tasas 19.656.485 19.477.755 -178.730 5,07%  21.500.343 19.114.302 -2.386.041 557%  17.570.000 15.852.071 -1.717.929 4,40%
- Otros Ingresos Corrientes 7.400.000 7.683.724 283.724  2,00% 7.700.000 6.525.942 -1.174.058 1,90% 7.100.000 2.617.742 -4.482.258 0,73%
De Otras Jurisdicciones 127.698.885 106.012.131-21.686.754 27,60% 115.566.540101.594.175 -13.972.365 29,58% 115.522.466 104.517.339 -11.005.127 29,00%
- Coparticipacién de Imp. Nac. y Prov. 109.130.000 96.249.946 -12.880.054 25,06% 104.651.254 90.680.205 -13.971.049 26,41% 104.600.000 97.698.418 -6.901.582 27,11%
- Aporte Provincial Ordenanza 9053 218.060 0,06% 157.632 0,05% 8.019 8.019
- Fondo del PROMIN 9.946.115 2.670.124 0,70% 3.511.516 2.249.578 0,66% 3.524.600 331.500 -3.193.100 0,09%

- Fondo de Descent. Provincial 8.459.000 6.713.268 -1.745.732 1,75% 7.300.887 8.408.691 1.107.804 2,45% 7.300.000 6.461.537 -838.463 1,79%



- Aporte no Reintegrable - Plan Federal 0,00%

- Fondo de Cooper. Cult. con Espafia 163.770 160.733 0,04% 102.883 98.069 0,03% 97.866 17.865 -80.001  0,00%
Ingresos de Capital 1.650.000 4.839.413 3.189.413 1,26% 7.450.000 427.609 -7.022.391 0,12%  10.472.625 13.000.000 2.527.375 3,61%
- Uso del Crédito 1.200.000 4.839.413 3.639.413 1,26% 7.000.000 350.584 -6.649.416 0,10%  10.022.625 13.000.000 2.977.375 3,61%
- Venta de Activo Fijo 150.000 -150.000  0,00% 150.000 0  -150.000 150.000 -150.000
- Venta Bienes en Desuso 300.000 -300.000  0,00% 300.000 77.025 -222.975 0,02% 300.000 -300.000
Total de Recursos 406.249.370 384.139.737 -22.109.633 100,00% 397.460.883 343.411.462 -54.049.421 100,00% 409.741.491 360.385.768 -49.355.723 100,00%
INGRESOS Presupuesto  Ejecuciéon  Diferencia Presupuesto  Ejecuciéon  Diferencia Presupuesto  Ejecucion  Diferencia o Ejec.
2001 2001 €j01-pr0l % Ejec. 2002 2002 (*) ej02-pr02 % Ejec. 2003 2003 (*)  Ej03-pr03
Ingresos Corrientes 425.450.000 291.202.333 -134.247.667 80,31% 343.141.385320.259.606 -22.881.779 91,43% 436.873.000 337.052.996 -99.820.004 99,95%
De Jurisdiccién Municipal 306.993.909 204.055.212 -102.938.697 56,27% 237.883.000225.033.469 -12.849.531 64,24% 312.593.000 228.094.326 -84.498.674 67,64%
- Tasas y derechos sobre el patrimonio 114.584.909 89.620.502 -24.964.407 24,71% 98.260.000105.256.177 6.996.177 30,05% 129.480.000 103.541.575 -25.938.425 30,70%
- Contrib. s/Com., Industria y de Servicios 115.918.000 72.197.078 -43.720.922 19,91%  86.000.000 77.713.077 -8.286.923 22,19% 105.200.000 87.448.380 -17.751.620 25,93%
- Derecho de Insp. y Control Veh. de Transp. 29.581.000 19.796.764 -9.784.236  5,46% 21.523.000 21.601.494 78.494 6,17% 22.037.000 18.736.423 -3.300.577 5,56%
- Tasas y Derec. s/Cementerios 3.120.000 1.785.513 -1.334.487 0,49% 2.950.000 2.172.069 -777.931 0,62% 2.150.000 1.725.132 -424.868 0,51%
- Der.s/Espect. Publicos y Juegos de Azar 2.960.000 661.840 -2.298.160 0,18% 1.400.000 783.678 -616.322  0,22% 726.000 979.890 253.890 0,29%
- Contr. por Mejoras 11.060.000 1.660.545  -9.399.455 0,46% 5.450.000 817.087 -4.632.913 0,23% 4.400.000 810.864 -3.589.136 0,24%
- Multas y Otros Derechos y Tasas 20.760.000 15.646.158  -5.113.842 4,31%  18.300.000 15.115.789  -3.184.211 4,32%  17.300.000 12.539.915 -4.760.085 3,72%
- Otros Ingresos Corrientes 9.010.000 2.686.812 -6.323.188  0,74% 4.000.000 1.574.098 -2.425.902 0,45%  31.300.000 2.312.147 -28.987.853 0,69%
De Otras Jurisdicciones 118.456.091 87.147.121 -31.308.970 24,03% 105.258.385 95.226.137 -10.032.248 27,18% 124.280.000108.958.670 -15.321.330 32,31%
- Coparticipacion de Imp. Nac. y Prov. 107.446.250 80.150.843 -27.295.407 22,10%  96.000.000 84.306.584 -11.693.416 24,07% 115.000.000101.240.581 -13.759.419 30,02%
- Aporte Provincial Ordenanza 9053 0 0 0 0,00% 0 0 0 0,00%
- Fondo del PROMIN 3.042.021 120.000 -2.922.021 0,03% 1.578.385 -1.578.385  0,00% 0 0 0 0,00%
- Fondo de Descent. Provincial 7.887.820 6.745.183  -1.142.637 1,86% 7.600.000 10.919.553 3.319.553  3,12% 8.000.000 7.718.089 -281.911 2,29%
- Aporte no Reintegrable - Plan Federal 0 0,00% 1.200.000 -1.200.000 0,00%
- Fondo de Cooper. Cult. con Espafia 80.000 131.095 51.095 0,04% 80.000 0 -80.000  0,00% 80.000 0 -80.000 0,00%
Ingresos de Capital 117.583.703  71.417.193 -46.166.510 19,69% 117.478.585 30.032.037 -87.446.548 8,57%  23.251.978 172.480 -23.079.498 0,05%
- Uso del Crédito 114.133.703 68.418.055 -45.715.648 18,87% 116.178.585 30.032.037 -86.146.548 8,57% 0 0 0 0,00%
- Venta de Activo Fijo 3.150.000 2.999.138 -150.862  0,83% 1.000.000 0 -1.000.000 0,00% 0 0 0,00%
- Venta Bienes en Desuso 300.000 -300.000 300.000 0 -300.000  0,00% 0 0 0,00%
Total de Recursos 543.033.703 362.619.526 -180.414.177 100,00% 460.619.970350.291.643 -110.328.327 100,00% 460.124.978 337.225.476 -122.899.502100,00%

Fuente: Direccién de Presupuesto Municipal
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OBJETIVOS PROPUESTOS (objetivo principal y secundaio, explicito e implicito) y metas del proyecto ogliticas del
municipio

Con el Plan Integral de Promocién del empleo Leeabretende implementar a nivel local un sistemasteumentos y programas
a través de los cuales la Municipalidad intervieneel Mercado de trabajo de la Ciudad de Cérdatraet objeto de combatir o
evitar el desempleo, mitigar sus efectos y apoyamablacion activa en riesgo de desocupacion.

Para ello se pretende facilitar el enlace entrbajealores y puestos de trabajo, ayudar a solvéosacostos de busqueda,
coadyuvar al mejoramiento de las habilidades dalésempleados y de los emprendimientos, apoyastdiceindirectamente la
creacion de fuentes de trabajo o el mantenimieaiasiexistentes.

La justificacion de esta intervencion reside endaesidad de corregir fallas de mercado, asimedrida informacion y promover
la creacion de empleo a través del apoyo a la geider de microempresas.

Metas:
Instalacion de 10 oficinas de Servicios Laborale®FICINA DE Coordinacion Y 1 observatorio de enaple
Incorporar al mercado de trabajo 2600 personas.
Fortalecer la formacion general basica y la emgilieald de 4000 beneficiarios.
Promover la creacion de 500 nuevas microempresageperen al menos 800 puestos de trabajo y capaaitros 1200
beneficiarios.
Implementar 10 proyectos de infraestructura sogidl proyectos de huerta ocupando en los mismosesom 200
beneficiarios de planes sociales.
Desarrollar acciones de formacion profesional engmiencias técnicas y socio-laborales demandadas percado de
trabajo capacitando a 3000 postulantes.
Contribuir a mejorar la calidad del empleo medidatenplementacion de un Observatorio del mercatoral
Promover la generacion de 40 emprendimientos ptvaiscy de servicios asociativos que incluyan a Béfeficiarios,
entre ellos 40 con capacidades diferentes.

Generacioén de puestos de trabajo: 2800 puestos
Incremento de la empleabilidad de las personad) B2@eficiarios

Componente Reinsercién laboral

300 Consultas atendidas diariamente.

200 Entrevistas de atencion de postulantes paesistro de su historial laborales

50 visitas diarias a empresas relevamiento de ves#aborales

1000 personas insertadas en el primer afio

La informacién que ingresa por cada OSE se comaesti el insumo basico para el Observatorio de akrd.aboral, que se
encargara de relacionarla con los datos e infoinasi de los otros componentes y de redistribuirel sistema de informacion
interna del plan.

Componente Terminalidad educativa

Docentes formados para educacién de adultos cardoiegias innovadoras
9 escuelas con terminalidad educativa

120 adultos con la educacién primaria terminada

Componente creacion y consolidacion de empresas

Empresas toman crédito en el Microbanco

Capacitacion: 40 talleres para emprendedores:

Manos a la Obra: 120 proyectos financiados

62 promotores, tutores y oficiales PIPEL capaciauira el desempefio de su funcion

Componente Infraestructura y Mejoramiento del Habitat
Ejecucion de 10 proyectos de infraestructura sagialsurgen de las acciones y actividades delgdtratégico de Cérdoba.
(PECba)

Componente Formacion Profesional
200 adultos formados en la escuela municipal dejoeEMT



600 jovenes capacitados para la insercion labaral programa ENTRA 21

240 jovenes entre 18 y 25 afios insertos en un emfiplmal en actividades productivas o de servieiota que se utilizan
tecnologias

1000 adultos desempleados capacitados en talleref$cib

Componente observatorio del Mercado Laboral
Los instrumentos y procedimientos del observatestaran disefiados para relevar y relacionar demaoftata de empleo (se
prevé la creacion de formularios para entrevigtgoresas, beneficiarios y relevar informacién edjmecde otros componentes del
plan integral)
Como las tareas principales del componente se puddagtificar:

- Andlisis y seguimiento de oferta y demanda del aswale trabajo por sectores econémicos.

- Procesamiento y administracion de la informacidevada por las oficinas de servicios de empleo

- Disefio de perfiles laborales segiin competenciasaéhs por las OSE

- Disefio e implementacién de herramientas de momwitore

Componente Proyectos Productivos Asociativos.

Empresarios toman crédito en el microbanco (Pradu@rédito empresarial (Micro créditos y pequegréslitos) — Crédito
estacional — crédito automatico)

Foro productivo zona norte: Formulacion de proygetpiciar el desarrollo y crecimiento de la misemaos siguientes aspectos,
Infraestructura, servicios, accesibilidad, localida, actores locales, seguridad, financiamientxlimambiente, territorio,
aspectos tributarios.

Incubadora Social Construccién de la sede la irdutzasocial es un centro de desarrollo empresalédoral para grupos
sociales no insertos en el sistema productivo.

Centro comercial a cielo abierto “ciudad cerro'mfiatacion de proyecto a través de la intervencidmrdmicipio y con la
participacion de distintos grupos de comerciargédsgro la conformacion de una comision para ehdeo del proyecto CCCA
Ciudad Cerro en el cual se esta realizando el didefiproyecto integral armando la capacitacioasatiativismo desarrollando
distintas tareas para determinar las accionediaaean la zona.

En Argentina, tal vez la faceta mas reciente aetdusion esta representada por los jévenes yaglie intentan ingresar a un
mercado de trabajo que cada vez les ofrece memsdslmades: esta dificil insercion laboral reprgseel problema social mas
acusiante.

Cérdoba esta lejos de caracterizarse por altosesivke integracién social: la diferencia de opadades educativas y laborales, y
la in equitativa distribucion del ingreso constényfendmenos estructurales. A este trasfondo dasdn se suma una nueva
realidad, marcada por la globalizacion y los prosate apertura econdmica que refuerzan la segni@mtsacial.

El PIPEL les ofrece a la poblacion beneficiaripdaibilidad de acceder un sistema que le ofredmttis componentes para
fortalecer las caracteristicas de su empleabililhonpacto social del plan, ademas de la impoetaontribucion a la mejora de la
calidad de vida de las personas en situacion deng#eo y sub-empleo, alude afectos indirectos misias como:

- Elfortalecimiento y el crecimiento de entidadepamatadotas

- La articulacion intersectorial entre diversos aesorinculados a la problemética que permite ateintesgralmente a la
poblacion objetivo

- Vision integral de la poblacion objetivo

- Complementariedad entre educacién formal y edunatidformal



Resultados Actividades Concepto
1.1. Disefio conceptual, funcional y estructural deksig de intermediacion laboral Elaboracion del
documento Asistencia Técnica

Coordinador del component

1%

1.2.Herramientas informaticas disefiadas e implemestaddas Oficinas de Intermediacion

Laboral Disefio software Software

Instalacion software|  Asistencia Técnica

Capacitacion Técnico mantenimiento

Mantenimiento

1.3.Red instalada y en funcionamiento en las 13 Oficit& Intermediacién Laboral Compra de

equipamiento Equipamiento

Instalacion

equipamiento Equipamiento

Manejo de base de

datos Server y red inalambrica
Administrador base de datos
Municipal

Administrador base de datos

1.3.Registro de las historias laborales de los ussi@molas Oficinas de Servicio de Empleo.(O3B2gistro de historias
laborales Promotores Municipales

cirntAanta A A

T[ Talleres de Oficio en los CPC-
- — . Programa Incluir
1.4.Orientacion a los usuarios de las OSE Talleres Mo __

Acciones compensatorias
talleres PO
Asist. Tec. Disefio materiales
Impresion materiales
Asistente moderador talleres
Gastos Generales
1.5. Acciones de promocidn directa (24 oficiales de lemp promotores ) Movilidad acciones
Visita a empresas | promocion
Asistencia tecnica
Capacitacion a promotores
Promotores
1.6. Relevamiento de competencias requeridas y degamigle los perfiles técnicos demandadps Asistente informacion

en el mercado de trabajo. Visita a empresas |relevam. Competencias




impresion formulario
relevamiento emp

1.7.Campafa de difusién, promocion y sensibilizaciteeficiarios y empresas Disefio de la
campafia Difusion radiofénica
afiches
Folletos
cd
Técnico en comunicacion
Asistente Adm.
| COMPONENTE 2: TERMINALIDAD EDUCATIVA — NIVEL PRIMAR IO
Resultados Actividades Concepto
2.1 Apertura de sedes del programa de terminaédadativa a nivel primario Gastos Generales
Asistente Administrativo
Asistencia Técnica
Docentes Municipales
Técnicos Municipales
2.2 Conformacién de equipos docentes y técnicoslézimiento institucional de las sedes, Equi .
N i - X quipamiento
capacitacion tecnoldgica y administrativa
Equipamiento
Software - Windows -
Capacitacion técnica docent
Monitoreo y Asistencia
Técnica
Contenidos y didactizacion
2.3 Disefio e impresion de materiales didacticoa faterminalidad educativa a nivel primario materiales
Disefio materiales
Impresion materiales
2.4 Convocatoria a los beneficiarios del programa Difusion
2.5 Certificacion de beneficiarios incorporadopralgrama de terminalidad educativa a nivel Insumos para certificacion
primario
Asistente Adm.
Coordinador Componente
| COMPONENTE 3: CREACION Y CONSOLIDACION DE MICROEMPR _ESAS
Resultado Actividades Concepto




3.1. Identificacion de Emprendedores

Coordinador Componente

3.2. Fortalecimiento de la Incubadora Social

Compra de
equipamiento

Equipamiento

Instalacion del
equipamiento

Equipamiento

Asistencia Técnica

Técnicos Municipales

Asistente Administrativo

Gastos Generales

Cafnoén

Pantalla

Retroproyector

Fotocopiadora

microempresas

3.3. Programa de Capacitacién y Asistencia Téquaca la formulacion de proyectos de

Actividades de
capacitacion

Asistencia Técnica
Capacitacion Técnicos

Disefio Materiales

Impresion Materiales

Asistente Técnico Municipal

emprendimientos

3.4 Monitoreo, seguimiento y asistencia técnicasgproyectos de creacién de Micro

Actividades de
asistencia técnica

Asistencia Tecnica a Micr

DS

3.5 Programa de financiamiento a Micro emprenditog&n

Fondo de crédito

Prestamos para
microemprendimientos

Fondo de Subsidio

Subsidio para
microemprendimientos

Microbanco para el
trabajo

Prestamos para
microemprendimientos

Resultado

Actividades

Concepto

4.1. Identificacién y priorizacion de ideas proyect

Talleres

Asistencia Técnica

Técnicos Municipales

Asist. Administracion




Gastos Generales

4.2. Proyectos formulados y perfiles de benefiomdel plan JJHD definidos

Formulaciéon de

proyectos Técnicos Municipales
Asistencia Técnica
Gastos Generales
4.3. Proyectos presentados a la GECAL Coordinador Componente
Resultado Actividades Concepto

5.1. Disefio y conceptualizacion de la estrategia

Documento técnico

Asistencia Técnica

Coordinador componente

5.2. Disefios curriculares de las competenciasdasni sociolaborales demandadas en el mer
de trabajo

cado
Disefios curriculares

Asistencia Técnica

Técnicos Municipales

5.3. Disefio e impresion de los materiales didastiequeridos para capacitar en las competen

cias

técnicas y socio laborales demandadas Materiales Contenidos materiales
Didactizacion materiales
Disefio materiales
Impresion materiales
Compra de

5.4. Fortalecimiento Escuela de Trabajo

equipamiento

Equipamiento

Instalacion del
equipamiento

Impresora Laser

Pantalla

Retro

Cafién

Fotocopiadora

Asistencia Técnica

Gastos Generales

5.5. Formacion de Formadores Escuela Municipal

Actividades de
capacitacion

Capacitacion Docentes




5.6. Sistema de Bonos de capacitacion en Form&uidhesional

Sistema de bonos

Bonos acciones Escuela de
Trabajo

Bonos acciones otras
instituciones

Acciones Formacién Profesional

5.7. Disefio y aplicacion de normas que regulemlesanismos de acreditacion y certificacion
competencias

e

5.8. Subsidios compensatorios para grupos vulresatal Plan JJHD beneficiarios de las accid

etividades

de Formacion Profesional compensatorias Subsidio Compensatorio
Resultado Actividades Concepto
6.1. Disefio conceptual, funcional y estructural@eservatorio Laboral Documento
conceptual y
funcional Asistencia Técnica
Coordinador
6.2. Disefio e implementacion de las herramientanatgtoreo Disefio de
indicadores Asistencia técnica

Gastos generales

Asistente técnico

de la informacion relevada por las OSE

6.3. Analisis y seguimiento de la oferta y demaatelérabajo por sector econdémico. Procesamiento

Asistente Técnico

6.4. Articulacion con el observatorio laboral del$8 y otros existentes

Movilidad y viaticos




Resultado

Actividades

Concepto

7.1. Identificacion de ideas proyectos asociativos

Talleres

Asistencia Técnica

7.2. Asistencia Técnica para la formulacion de potgs

Formulacion de
proyectos

Asistencia Técnica

7.3. Capacitacion, seguimiento y monitoreo de logy&tos en marcha

Seguimiento y
capacitacion

Asistencia Técnica

Coordinacién

Coordinacion de
Proyectos

Coordinador Componente

Tecnico Adm.




4.
PROBLEMA QUE LA EXPERIENCIA INTENTA RESOLVER.

CARACTERIZACION
LA ECONOMIA EN CORDOBA
EMPLEO EN CORDOBA
Mercado Laboral

Los indicadores laborales corresponden a la ErelRetmanente de Hogares (EPH) realizadas por INEYEIGs principales aglomerados urbanos del paigskEnpunto se tendran en
cuenta los indicadores que reflejan la situacioladRegion Centro del Pais.

Onda Regién Centro

Indicador Promedio
EPH  coérdoba RioIV Rosario Santa Fe Parana

may-01 40,5 38,0 42,8 37,6 37,8 39,3

Actividad may-02 40,1 38,0 41,3 34,7 38,8 38,6

may-03 40,8 40,8 43,3 - 39,0 41,0

may-01 35,4 33,8 32,5 31,4 325 33,1

Empleo may-02 30,0 33,3 31,3 28,6 30,9 30,8

may-03 34,1 36,2 35,6 - 33,7 34,9

may-01 12,7 11,0 20,2 16,5 14,1 14,9

Desocupacion may-02 25,3 12,5 24,3 23,4 20,4 21,2

may-03 16,5 11,2 17,9 - 13,6 14,8

may-01 15,3 13,6 14,5 52 14,2 12,6

Subocupacién may-02 17,5 21,8 16,9 21,0 15,9 18,6

may-03 15,8 16,4 15,6 - 17,5 16,3

Mayo de 2003, no se pudo realizar la encuestaremfbabitual en la ciudad de Santa Fe debido ialaslaciones que sufrié durante el mes de abréntea EPH

Evolucién del Mercado Laboral para el AglomeradarG€6rdoba en comparacion con el total de Aglonoerael Pais

1998 1999 2000 2001 2002

Tasa Aglomerado

mayo oct. mayo oct. mayo oct. mayo oct. mayo oct.
Total

Actividad Aglomerados 42,4 42,1 42,8 42,7 42,4 42,7 42,8 42,2 41,8 42,9
Gran Cérdoba 39,2 40,0 40,1 40,9 41,0 40,9 40,5 37,0 40,1 40,5
Total 36,9 36,9 36,6 36,8 359 36,5 358 34,5 32,8 35,3

Empleo Aglomerados

Gran Cordoba 34,4 34,9 344 354 355 358 354 31,1 30,0 32,7




Desocupacion Aglomerados
Gran Cérdoba

Total

13,2 12,4 14,5 13,8 154 14,7 16,4 183 21,5 17,8

12,5 12,8 14,2 13,6 13,4 125 12,7 15,9 253 194

FUENTE: Anuario Estadistico de la Republica Argeat2002 — 2003. INDEC

Poblacion total por condicion de actividad en elohgerado Gran Cérdoba

Poblacién Econémicamente Activa Tasa de
. Poblacié Total Ocupados Desocupados Empleo
Poblacio Tasa
Onaa n Total N de Porcentaj VLol
Inactiva  Total - . Total ! Total Desocupacio
Activi n
dad
1.154.36
Oct-90 9 710.902 443.467 38.49%425.876 96.0% 17.591 4.0% 36.9%
1.168.78
May-91 1 729.470 439.311 37.69%421.421 95.9% 17.890 4.1% 36.1%
1.169.12
Oct-91 9 726.786 442.343 37.89418.359 94.6% 23.984 5.4% 35.8%
1.177.22
May-92 6 731.395 445.831 37.9%424.115 95.1% 21.716 4.9% 36.0%
1.177.94
Oct-92 3 736.427 441.516 37.59%418.263 94.7% 23.253 5.3% 35.5%
May-93 1'1'32'39 727.848 454.546 38.49%423.549 93.2% 30.997 6.8% 35.8%
1.181.22
Oct-93 1 727.741 453.480 38.49%422.472 93.2% 31.008 6.8% 35.8%
1.240.40
May-94 9 763.601 476.808 38.49439.827 92.2% 36.981 7.8% 35.5%
1.244.99
Oct-94 9 757.549 487.450 39.29440.558 90.4% 46.892 9.6% 35.4%
1.257.36
May-95 6 779.947 477.419 38.09%404.999 84.8% 72.420 15.2% 32.2%
Oct-95 1.266.4: 780.666 485.754 38.49%408.305 84.1% 77.449 15.9% 32.2%



0

1.279.28

May-96 s 795.611 483.671 37.8%399.121 82.5%  84.550 17.5% 31.2%

Oct-96 .
1.299.76

May-97 . 796.061 503.704 38.8%410.065 81.4%  93.639 18.6% 31.5%
1.310.03

Oct-97 3 763.950 546.083 41.79458.282 83.9%  87.801 16.1% 35.0%

May-98 1'3%2'01 803.256 518.762 39.29454.051 87.5%  64.711 12.5% 34.3%
1.331.05

Oct-98 7 798.730 532.327 40.09%464.220 87.2%  68.107 12.8% 34.9%
1.343.65

May-99 7 804.978 538.676 40.19%462.003 85.8%  76.673 14.2% 34.4%
1.353.28

Oct-99 . 799.179 554.106 40.9%478.650 86.4%  75.456 13.6% 35.4%
1.364.48

May-00 7 804.546 559.939 41.09%485.186 86.6%  74.753 13.4% 35.6%
1.374.81

Oct-00 o 812.462 562.356 40.9%491.894 87.5%  70.462 12.5% 35.8%
1.385.82

May-01 s 824.558 561.268 40.5%489.800 87.3%  71.378 12.7% 35.4%
1.396.49

Oct-01 8 879.385 517.113 37.09%434.561 84.0%  82.552 16.0% 31.1%
1.408.75

May-02 5 843.215 565.541 40.19%422.430 74.7%  143.111  25.3% 30.0%

Oct-02 1'4%%8'71 843.492 575221 40.59%463.898 80.6%  111.323 19.4% 32.7%

May-03 1'43;1'61 847.320 584.293 42/'080 487.959 83.50% 96.334  16.50%  34.10%

3%3;'*”‘ 1'3%5'00 764.693 580.307 4?%10 494.960 85.30%  85.347 14.70% 36.80%

4;%:);',[" 1'3‘;9'06 736.457 612.605 4‘;}40 541175 88.30%  71.430  11.70%  40.10%

Nota(*): Estimaciones hechas con la nueva metodaldg la EPH
Fuente: INDEC-EPH-Base Usuaria Ampliada



Poblacion Ocupada por Rama de Actividad

ACTIVIDAD

oct-90 may-91 oct-91 may-92 oct-92 may-93 oct-93 may-94 oct-94 may-95 oct-95 may-96

Industria Manufacturera

81.297

69.803

64.505 73.012

75.677 72.319

74.816.7428 74.098 62.372

67.60766.392

Construccion

34.777

34.896

35.493 31.404 33.157 32.453

35.679.3139 43.133 28.819

32.08729.104

Comercio al por Mayor y Menor

104.835 105.432

115.849 110.531 104.033 107.866 100.495 97.764 100.866 91.974

91.025 90.982

Hoteles y Restaurantes 6.147 7.278 8.851 8.412 14.117 14200 11.139 12.393.388 13.091 10.01312.700
Transporte. Almacenamiento y 21.240 20.984 23.103 23.706 25.982 25.021 26.223.9488 23.552 26.871 28.21231.654
Comunicaciones
Intermediacion Financiera 7.772 10401 8828 8.714 8596 9.330 8543 11.030.526 11.939 10.65911.456
Actividades Inmobiliarias 20.961 18.636 16.316 10.209 18.729 25.246 21.039.7685 23.903 24.753 22.46@1.727
Administracion Publica y Defensa 32.320 37.033 33.283 31.425 25751 21.239 24.207.4334 25.601 24.706 28.12223.530
Ensefanza 27.539 29.848 26251 26.780 23.226 27.804 27.799.7899 32.222 32.850 33.40831.121
Servicios Sociales y de Salud 25.656 26.935 22.083 26.280 26.058 25.646 25.954.3730 32.438 26.228 25.9019.023
Servicio Doméstico 36.800 36.399 36.845 40416 38.477 36.567 40.3858188 38.620 36.066 35.56126.767
ACTIVIDAD may-97 oct-97 may-98 oct-98 may-99 oct-99 may-00 oct-00 may-01 oct-01 may-02 oct-02
Industria Manufacturera 70.812 79.101 72.335 72.534 63.458 68.647 62.579 58.184 60.344 52.161 52.563 51.008
Construccion 36.667 44.010 44.763 46.673 46.235 49.775 55.828 41.083 52.425 40.165 30.700 40.867
Comercio al por Mayor y Menor 89.269 95.814 96.654 99.526 94.066 95.857 98.164 95.270 92.500 88.156 83.204 94.881
Hoteles y Restaurantes 14.306 18.174 18.657 17.617 15.208 13.976 12.512 14.255 15.673 14.136 17.770 17.620
Transporte. Almacenamiento y 26.057 32.704 35.205 29.501 35.782 39.614 37.453 46.716 46.819 37.477 36.763 33.789
Comunicaciones
Intermediacién Financiera 10.467 14.109 12.829 11.376 9.959 9.523 12.273 10.81213.923 14.051 11.185 10.617
Actividades Inmobiliarias 18.215 18.269 21.535 27.178 28.523 30.171 30.174 32.774 29.042 35.095 29.401 34.924
Administracion Publica y Defensa 25.489 24.292 22.863 29.463 29.186 31.476 30.354 36.895 26.939 26.908 25.335 25.713
Ensefanza 28.118 33.556 38.546 37.500 37.312 38.847 35.112 40.155 32.346 27.165 28.443 33.839
Servicios Sociales y de Salud 29.255 29.658 26.176 28.312 33.910 32.052 29.270 37.282 25.921 30.890 33.355 37.838
Servicio Doméstico 38.177 41.633 39.190 38.836 43.141 34.278 51.430 42.425 46.140 35.659 33.104 33.686

Fuente: INDEC-EPH-Base Usuaria Ampliada. Debidoablemas de relevamiento la onda de Octubre de f886el aglomerado Gran Cérdoba fue anulada.
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Poblacion Desocupada por Rama de Actividad

ACTIVIDAD oct-90 may-91 oct-91 may-92 oct-92 may-93 oct-93 may-94 oct-94 may-95

Industria Manufacturera 3.210 2.061 2600 2303 3.780 5938 5929 6.633 947.69.327
2669 2588 3.089 4.082 4.284 3.377 4.895 5.221 526.215.101

Construccién

Comercio al por Mayor y Menor 3.990 4946 4.111 4.096 3.799 2.839 5413 4.124 347.99.041
Hoteles y Restaurantes 789 257 0 518 511 773 257 859 1.136 2.035
Transporte, Almacenamiento y 1353 775 1534 1.019 500 258 1538 1.921 1.416 973.4
Comunicaciones

Intermediacién Financiera - - 261 255 - 514 255 548 864 874
Actividades Inmobiliarias 544 255 261 510 1.006 1.553 777 1.657 1984 2.032
Administracién Pablica y Defensa - 260 515 766 498 510 - 1.374 1.155 294
Ensefianza 272 519 776 511 758 259 518 561 284 2.598

Servicios Sociales y de Salud 527 259 1.023 508 1.278 777 1.817 827 850 4.075

Servicios Domésticos 527 1.035 2820 1.034 1.252 3.085 3.080 1.371 3.9AB1130
Debido a problemas de relevamiento la onda de @b 1996 para el aglomerado Gran Coérdoba fuadaul

ACTIVIDAD may-97 oct-97 may-98 oct-98 may-99 oct-99 may-00 oct-00 may-01 oct-01
Industria Manufacturera 11.158 9.882 9.152 12.31112.412 8.830 9.939 7.362 3.61312.62
Construccién 19.567 12.062 15.054 8.653 12.240 12.37610.319 12.035 15.051 18.80:
Comercio al por Mayor y Menor 17.665 14.143 7.804 10.890 9.505 15.366 9.233 12.321 9.827 12.31!
Hoteles y Restaurantes 1.991 3522 2.804 2.896 4.142 3.685 6.183 4.850 684.9 4.255
Transporte, Almacenamiento y 3.732 4172 2984 3993 2490 4.865 3.708 3.977 227.7 6.733
Comunicaciones
Intermediacién Financiera 2.407 - 1.132 1.583 400 788 2.517 882 1.449 -
Actividades Inmobiliarias 3.885 4.078 3597 3252 6.686 3.756 6.696 2.223 804.0 6.364
Administracién Pablica y Defensa 1216 1.527 - 400 1.702 1.229 883 1.829 406

Ensefianza 1784 2585 1.183 398 1.666 880 441 903 935 1.773




Servicios Sociales y de Salud 911 1.800 677 1994 2.072 3271 2440 1.708 2.2711222

Servicio Doméstico 8.153 6.530 3.645 7.093 6.927 3.978 6.603 5.203 0%4.4 4.290

Fuente:INDEC-EPH-Base Usuaria Ampliada
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