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A continuacion, presentamos las principales acciones tomadas a partir del
nombramiento del Lic. Franco Metaza el 28 de mayo (DR N°1388/22) al
frente de la Direccidon General de Relaciones Internacionales (DGRInt) del
Senado de la Nacion.

Se realizd un relevamiento detallado del personal que trabaja en la Direc-
cion General de Relaciones Internacionales y de las tareas que se venian
desarrollando. Se llevaron a cabo entrevistas presenciales con cada uno
de los directores interinos y se les solicitd un informe detallado del perso-
nal a cargo y el estado de situacion de cada una de las areas. Debido a la
pandemia no se realizaron entrevistas con los empleados y empleadas de
la Direccion de manera presencial, pero si hubo un intercambio fluido de
correos electrdonicos para que detallen las tareas realizadas por cada uno, la
vision que tienen de la Direccidon y sus intereses personales y profesionales.

De acuerdo al diagnodstico preliminar realizado se reorganizoé la Direccion
para un mejor y mas eficiente funcionamiento. En base al nuevo ordena-
miento se detallaron los objetivos a cumplir en el marco de la nueva gestion
y se coordind con los jefes de area la nueva hoja de ruta, asignando nuevos
roles y tareas claras para el desarrollo eficiente de la gestidn. Anteriormen-
te se trabajaba de manera transversal y se superponian tareas. También se
revitalizé el Observatorio de Politica Internacional con el objetivo de pro-
veer herramientas para el estudio y analisis de la coyuntura internacional.

Se rediseid, ordend, simplificé y actualizd el micrositio de la Direccion Ge-
neral de Relaciones Internacionales, y se lo estructuré en dos grandes sec-
ciones: una institucional con informacién de la Direccidon y, por otro lado, el
Observatorio de Politica Internacional. Se pusieron a disposiciéon los links
de los informes para su descarga, tanto los realizados por esta gestion
como las anteriores, por orden cronoldgico.

Se establecid el ordenamiento de la recepcidn de la correspondencia dirigi-
da a la presidencia del H. Senado de la Nacion para llevar un registro y una
derivacion eficiente de la misma ya que el sistema existente implicaba la
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recepcion por distintos correos electrénicos no institucionales. Se centrali-
z6 su recepciodn para garantizar las correspondientes respuestas.

El director general asumid durante la pandemia, con las complejidades que
implica comenzar una gestion con funcionamiento remoto. A pesar de las
dificultades se organizd el trabajo de manera remota para que haya un con-
tacto asiduo entre los integrantes de la Direccioén. Se realizaron semanalmen-
te reuniones de los distintos equipos de trabajo por videoconferencia y una
reunion general de equipo con periodicidad mensual, oportunidad en que
cada area de trabajo presentd al resto los distintos trabajos realizados y los
gue se encontraban desarrollando para generar las interacciones pertinen-
tes. El cuerpo de asesores si realizd su trabajo de manera presencial junto al
director general desde el comienzo de su gestién en el mes de mayo.

La Direccion de Relaciones Bilaterales tiene como misiéon dar seguimiento
y promocioén de las relaciones bilaterales entre la Argentina y terceros pai-
ses, desde la perspectiva del H. Senado de la Nacidn, de la Vicepresidencia
de la Republica en particular, y del Estado argentino en general. También
tiene a su cargo el desarrollo de las misiones en el exterior y de las visitas
oficiales, bajo las instrucciones de la Direccidon General.

Si bien las restricciones establecidas a partir del establecimiento de la pan-
demia por el virus COVID-19 limitaron la realizaciéon de misiones al exterior
y la recepcién de visitas oficiales, se logré mantener un fluido contacto
epistolar con numerosas representaciones diplomaticas en el pais en busca
de cimentar los vinculos diplomaticos. Con esta finalidad, se ha prestado
asistencia en la gestion de la correspondencia de la Direccion General con
el objetivo de sostener un fluido y dindmico intercambio.

El viernes 5 de junio se llevd a cabo a través de la plataforma Zoom un
encuentro con la directora general del Senado de la Republica Federativa
de Brasil. Participaron la secretaria administrativa del Senado, Maria Luz
Alonso; el director de Infraestructuras Tecnoldgicas, Luciano Minuchin; el
director general de Relaciones Internacionales, Lic. Franco Metaza vy la di-
rectora general de Diplomacia Parlamentaria, Soledad Magno.

La directora general del Senado brasilefio, llana Trombka, comenzé comen-
tando que Brasil estd atravesando una crisis historica, pero que consideraba
que el Parlamento no podia parar de funcionar. Informdé que en el Sena-
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do brasilero trabajan 9889 personas. Lograron ser el primer parlamento del
mundo en hacer una sesion totalmente remota.

Aclard que el Covid-19 comenzd en Brasilia y que el presidente del Senado
ha estado infectado, ya que compartié en una misién en EE.UU. un encuen-
tro con el presidente Donald Trump. De 81 senadores, 6 hasta ese momento
estaban infectados con Covid-19.

Se asistio al director general de Relaciones Internacionales en la realizacion
de audiencias presenciales con los representantes de la Federacion Rusa, los
Estados Unidos Mexicanos, Cuba, Azerbaiyan, Costa Rica, Georgiay Vietnam.

Mayo: Reunidn con el embajador de la Republica de Cuba, Sr. Pedro Pablo
Prada Quintero.

Julio: Reunién con la embajadora de la Republica de Costa Rica, Ginette
Campos Rojas.

Reunidén con el encargado de Negocios de los Estados Unidos Mexi-
canos, St. Armando Lépez Trujillo.
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Reunién con el embajador de la Republica de Azerbaiyan, Sr. Rashad Aslanov.
Agosto: Reunidn con el embajador de la Federacion Rusa, Sr. Dmitry Feoktistov.

Octubre: Reunidn con el embajador de la Republica Democratica de Geor-
gia, Sr. Irakli Kurashvili.

A requerimiento de las autoridades, la Direccidon de Relaciones Bilaterales
elaboré este ano cinco informes “Carpeta Pais”; donde se desarrollaron
perfiles de las autoridades, datos generales del pais en cuestion, coyuntura
politica, indicadores econdmicos, detalle de las relaciones bilaterales, y dos
nuevos apartados vinculados a género y diversidades y a medioambiente,
incorporados a partir de la presente gestion. El objetivo fue generar un
documento de consulta exhaustivo en cuanto a la diversidad de temas de
interés para las relaciones bilaterales. Los paises sobre los que se elabora-
ron estos informes fueron: Republica Popular China, Estados Unidos, Fede-
racion Rusa, Nueva Zelanda, y Azerbaiyan.

También se han elaborado 54 informes de tipo “Perfil”, 13 acerca de emba-
jadores y los restantes vinculados a otros funcionarios. Los mismos tienen
la intencién de repasar los curriculos de las autoridades, y relevar opinio-
nes referidas a temas de agenda relevantes. Ademas, incluyen una breve
descripcion de la coyuntura politica, las relaciones bilaterales y asuntos, y
grupos parlamentarios.

Los paises sobre los cuales se realizaron estos documentos son Japén,
Georgia, Libano, Francia, India, Vietnam, Marruecos, Irlanda, Australia,
Ecuador, Peru, Palestina, Kuwait, Montenegro, Israel, Bolivia, Estados Uni-
dos, Azerbaiydn, Nueva Zelanda, Costa Rica, y Federacién Rusa.
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DONACION DE LA ASAMBLEA DE VIETNAM

El 14 de septiembre de 2020 se llevd a cabo en el atrio del Parlamento
una ceremonia con motivo de la donacidn, por parte de la Asamblea Na-
cional de la Republica Socialista de Vietnam, de 20.000 barbijos de uso
sanitario de cuatro capas con la presencia del embajador y autoridades
de ambas camaras.

ENCUENTRO CON DMITRY FEOKTISTOV, EMBAJADOR DE
LA FEDERACION RUSA

El 29 de octubre se asistio a la presidenta del Senado en la reunidn solicitada
por el embajador de la Federacion Rusa donde se trataron diversos asuntos
referidos a la relacion estratégica que mantienen ambos paises.
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El director general Lic. Franco Metaza participd el 8 de noviembre junto
a la delegacién argentina de la asuncién del nuevo presidente electo del
Estado Plurinacional de Bolivia.

La delegacidn estuvo integrada por el presidente Alberto Fernandez; el
ministro del Interior, Eduardo de Pedro; el canciller Felipe Sol3; la ministra
de Mujeres, Géneros y Diversidad, Elizabeth Gémez Alcorta; el secretario
general de la Presidencia, Julio Vitobello; el secretario de Asuntos Estra-
tégicos de la Presidencia, Gustavo Beliz; el secretario de Comunicacién
y Prensa, Juan Pablo Biondi; el senador y presidente de la Comisién de
Relaciones Exteriores, Jorge Taiana; el diputado nacional y presidente de
la Comision de Relaciones Exteriores, Eduardo Valdés; el diputado provin-
cial Marcelo Koenig; la diputada provincial Alcira Figueroa vy la directora
general de Diplomacia Parlamentaria del Senado, Soledad Magno.
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De acuerdo a las misiones y funciones de la Direccidon de Asuntos Globales,
en el transcurso del afo se realizaron tareas de seguimiento, cobertura,
analisis e informes especiales sobre organismos internacionales y la agen-
da global. En algunas ocasiones, en articulacién con otras areas de la Direc-
cion General de Relaciones Internacionales. A continuacién, se enumeran
las actividades desarrolladas:

Las conferencias de presidentes de Parlamento son organizadas en estrecha
cooperacion con las Naciones Unidas y tienen como objetivo fortalecer la
contribucion parlamentaria a la labor de las Naciones Unidas. La conferencia
consta de un debate plenario, paneles de debate, mesas redondas y presen-
taciones de informes sustantivos. Es precedida por una reunion de mujeres
presidentas de Parlamento y finaliza con la adopcidn de una declaracion so-
lemne redactada por un grupo representativo de presidentes del Parlamento
en consulta con sus pares. En 2020 se iba a desarrollar en la capital austriaca,
pero debido a la pandemia se llevo a cabo de manera virtual, con la intencién
de gue en mayo de 2021 se pueda realizar presencialmente.

Nuestra Direccién brindd asistencia para el desarrollo de las diferentes ac-
tividades. Comenzando con la recepcidn y organizacion de la documen-
tacion preliminar, asi como la inscripcidon con la documentacidon necesaria
para que participe nuestro pais y la coordinacion para poder participar del
encuentro de manera remota.

Precediendo a la conferencia mundial de presidentes de parlamento, los
dias 17 y 18 de agosto se llevo a cabo la Xl Cumbre de Mujeres Presidentas
de Parlamento de manera virtual. En representacion de la Republica Ar-
gentina participd la senadora y presidenta provisional del Senado, Claudia
Ledesma Abdala en calidad de oradora en el panel sobre “Acoso, sexismo
y otras formas de violencia contra las mujeres”. La delegacidn que repre-
sentd a nuestro pais se completd con el senador Jorge Taiana; la senadora
Anabel Ferndndez Sagasti; el director general de Relaciones Internaciona-
les, Lic. Franco Metaza, y la directora general de Diplomacia Parlamentaria,
Lic. Soledad Magno. La Cumbre de Mujeres Presidentas de Parlamento da
a las mujeres en los mas altos cargos de toma de decisiones la oportunidad
de intercambiar ideas y experiencias.
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El 19 de agosto comenzd la Quinta Conferencia Mundial de Presidentes de
Parlamento donde participaron mas de 250 presidentes y presidentas de
parlamentos, ademas de parlamentarios, cientificos, expertos y represen-
tantes de las Naciones Unidas. Al final de la conferencia, los participantes
acordaron una declaraciéon politica en la que expusieron su compromiso
con una accion parlamentaria sélida para un mundo mas seguro, saludable
y prospero. La declaracion serd presentada al presidente de la Asamblea
General de las Naciones Unidas con el objetivo de reforzar la dimensién
parlamentaria de la gobernanza global.

12
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CUMBRE MUNDIAL VIRTUAL DE LA OIT: COVID-19 Y EL MUNDO DEL
TRABAJO: La OIT celebrd el 1y 2 de julio una cumbre virtual mundial de la
OIT sobre COVID-19 y el mundo del trabajo. Fueron cinco dias de debate
sobre como abordar las repercusiones econdmicas y sociales de la pan-
demia. La cumbre fue la mayor reunidn en linea de trabajadores, emplea-
dores y gobiernos. Previamente se realizaron eventos regionales virtuales
que abarcaron Africa, las Américas, los Estados Arabes, Asia y el Pacifico y
Europa y Asia central.

RATIFICACION DEL CONVENIO OIT 190 SOBRE ELIMINACION DE LA VIO-
LENCIA Y EL ACOSO EN EL MUNDO DEL TRABAJO: La Argentina resulté
el tercer pais en ratificar este convenio sobre la violencia y el acoso (2019 N2
190) y la Recomendacion Complementaria n° 206 de la OIT. La OIT aprobd
este histérico convenio en su 1082 Conferencia Anual, en junio del 2019.

REUNION DEL XI COMITE TECNICO DEL CONVENIO IBEROAMERICANO
DE SEGURIDAD SOCIAL: El martes 14 de julio, la Organizaciéon lberoame-
ricana de Seguridad Social (OISS), llevd a cabo por primera vez de manera
virtual y presencial la X|I Reunién del Comité Técnico Administrativo del
Convenio Multilateral Iberoamericano de Seguridad Social (CMISS).

752 ASAMBLEA GENERAL DE NACIONES UNIDAS: En el mes de septiembre se
cubrid la 752 Asamblea General de Naciones Unidas (relevando los discursos de to-
dos los mandatarios y funcionarios que hicieron su discurso en el debate general).

CEREMONIA POR EL 752 ANIVERSARIO DE LA ONU: Jefes de Estado y de
Gobierno conmemoraron el 752 aniversario de las Naciones Unidas. Se hizo un
relevamiento de los discursos manifestados, los cuales resaltaron la importan-
cia de este organismo internacional y su labor durante todos estos afos.

CUMBRE SOBRE BIODIVERSIDAD: En el marco de la inauguracion de la 75°
Asamblea General de la ONU, tuvo lugar la primera edicién de esta cumbre,
donde los y las lideres del mundo expresaron su vision respecto a la necesi-
dad de proteger y equilibrar las especies que conforman el ecosistema, con
foco en la pandemia.

CUMBRE UE: El 15 de octubre comenzd la cumbre europea, que redne a los
jefes de Estado de la UE por dos dias.

CUMBRE BRICS: Cobertura en vivo de la XIl Cumbre de los paises que inte-
gran el BRICS: Brasil, Rusia, China y Sudafrica, este afio y por primera vez,

realizada en forma virtual y sobre la cual se analizaron temas destacados.

CUMBRE DE LIDERES DEL G20 EN RIAD: Realizada los dias 21y 22 de no-
viembre de este ano, marcd la culminacidon de la presidencia del G20 de
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Arabia Saudita y el comienzo de la presidencia de Italia. Este pais tendra la
presidencia de este organismo durante el afio 2021, y en el 2022 sera para
India. Durante la Cumbre del G20 se emitié una declaraciéon basada en las
discusiones politicas que se llevaron a cabo en las reuniones celebradas, de
altos funcionarios y altas funcionarias gubernamentales y representantes de
la sociedad civil, durante todo el afio. Las reuniones preparatorias de la Cum-
bre de Lideres del G20 se llevaron a cabo de manera virtual.

CUMBRE EXTRAORDINARIA DE LIDERES DEL G20: Con motivo de la pan-
demia los lideres y las lideres que integran el G20 se reunieron de manera
virtual tanto el 26 de marzo como el 22 de noviembre. En ambas reuniones el
presidente Alberto Fernandez convocd a las principales economias del gru-
po a suscribir un “gran pacto de solidaridad global” y crear un Fondo Global
de Emergencia Humanitaria para enfrentar el COVID-19. En el mes de junio el
G20 informd que se habian coordinando esfuerzos globales para apoyar la
lucha contra la pandemia, y que se logrd hasta el momento que los Estados
miembros del grupo y paises invitados se comprometieran por mas de 21 mil
millones de ddlares para apoyar la financiacidn de la salud mundial.

REUNION DE MINISTROS DE FINANZAS DEL G20: Se alcanzd un marco co-
mun para reestructurar la deuda de los paises subdesarrollados, que contd
con el visto bueno del Club de Paris.

CUMBRE ONU SOBRE LA PANDEMIA DE COVID-19: El 3 y 4 de diciembre la
ONU realizé una Cumbre sobre la pandemia COVID-19. El objetivo fue presio-
nar para que se tomen medidas sobre la propagacion global del coronavirus
y sus efectos sobre la sociedad, economia, empleo, comercio global y viajes.

REUNION DE ALTO NIVEL +25 BEIJING: A 25 afios de la firma del programa
mundial conocido como “Plataforma de Beijing”, cuyo objetivo es impulsar el
empoderamiento de las mujeres y la paridad de género, los y las lideres con-
vocaron una reunioén para analizar el cuadro de situacion de los derechos de
las mujeres, en el marco de la 75° Asamblea General de la ONU.

REUNION DE ALTO NIVEL PARA CELEBRAR Y PROMOVER EL DIA IN-
TERNACIONAL PARA LA ELIMINACION TOTAL DE LAS ARMAS NUCLEA-
RES: Se relevaron los discursos que se manifestaron durante esta reunién
anual de la Asamblea General de las Naciones Unidas que tiene como fin
celebrar el Dia Internacional para la Eliminacion Total de las Armas Nu-
cleares (26 de septiembre).

CUMBRE DE AMBICION CLIMATICA 2020: Coémo se posiciona el mundo en
relacion a los compromisos asumidos en el Acuerdo de Paris de 2015. Ante-
sala de la Conferencia de las Partes nimero 26 (COP 26) de la Convencidn
Marco de Naciones Unidas sobre Cambio Climatico (CMNUCC) del 2021 en
Glasgow, Escocia.
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CALENDARIO ELECTORAL INTERNACIONAL: Se realizd el seguimiento y el
andlisis de 37 procesos electorales (nacionales y subnacionales) llevados a
cabo en el presente ano. De ellos, 11 se realizaron en el continente americano
(29,7 %), 10 en Europa (27 %), 8 en Asia (21,6 %), 6 en Africa (16,2 %) y 3 en
Oceania (8,1 %).

En los informes elaborados se analizé la forma de gobierno de los paises en
gue celebraron elecciones, los sistemas electorales, el contexto en que fue-
ron llevados a cabo los comicios y los resultados electorales, incluyéndose
las implicancias de los mismos a nivel nacional como las repercusiones a
nivel internacional.

Teniendo en cuenta el impacto de la actual pandemia por el Covid-19 en el
calendario electoral internacional y en la manera en que fueron llevados los
procesos electorales que se celebraron en un contexto completamente ati-
pico, se ha incluido en los informes algunas de las medidas que los distintos
gobiernos adoptaron para que las elecciones pudieran llevarse a cabo.

COMISION DE RELACIONES EXTERIORES Y CULTO: Se realizé un segui-
miento diario de los proyectos ingresados en la comision e informes de las
reuniones de los senadores y senadoras que la integran, junto a los dicta-
menes conseguidos. Ademas, se llevd a cabo la cobertura de los temas de
esta comision que se trataron en las sesiones de la Cadmara y los resultados
de las votaciones.

COYUNTURA INTERNACIONAL: Semanalmente se realizdé un informe rele-
vando los eventos de mayor relevancia de la agenda internacional, con hin-
capié en los conflictos geopoliticos, armados y/o diplomaéticos.

ORGANIZACION DE NACIONES UNIDAS (ONU): Se realizé el seguimiento
del organismo en sus diferentes actividades: Proceso de seleccién del secre-
tario general; debate general: del 22 al 26 de septiembre y 29 de septiembre.
Reunién de Alto Nivel para conmemorar el 752 aniversario de las Naciones
Unidas: 21 de septiembre. Cumbre de la Biodiversidad: 30 de septiembre.
Reunion de Alto Nivel por la conmemoracion del 252 aniversario de la Cuarta
Conferencia Mundial sobre la Mujer: 1 de octubre. Reunién de alto nivel para
conmemorar y promover el Dia Internacional para la Eliminacién Total de las
Armas Nucleares: viernes 2 de octubre. Proceso de eleccién de cinco jueces
para integrar la Corte Internacional de Justicia (ClJ) por un periodo de nueve
afos, que comenzara en febrero de 2021.

CONSEJO DE SEGURIDAD DE LA ONU: A través del seguimiento de la labor
de este 6rgano de Naciones Unidas se han abordado conflictos que ponen
en riesgo la seguridad y la paz internacional. A modo de ejemplo, algunas
tematicas que fueron abordadas en sus reuniones son: la situacién en Pales-
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tina, Sudan, Sudan del Sur, Siria, Libia, Afganistan, Colombia (seguimiento
del acuerdo de paz del 2016), Yemen, Mali, etc.

BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO (BID): Durante todo el afio se
realizd el monitoreo del proceso de seleccidon del presidente del BID. El pre-
sidente del BID ejerce funciones por 5 afios, y por primera vez, en 61 aflos de
historia del organismo, Estados Unidos postulé un candidato estadouniden-
se para la presidencia, rompiendo una regla no escrita de reservar la misma a
Latinoamérica. El especial interés que reviste el BID para la regién en funcion
de sus fondos, mas aun en un contexto de pandemia, mantuvo presencia en
la agenda de seguimiento de manera continua.

ORGANIZACION MUNDIAL DEL COMERCIO (OMC): La direccion de la OMC
se presenta como un puesto complicado, teniendo en cuenta la crisis interna
que vive por las tensiones China-EE.UU., el sombrio panorama post-CO-
VID-19 y el hecho de que Washington haya blogueado el funcionamiento
de su érgano de apelacion, el principal organismo para dirimir disputas co-
merciales. Este complejo contexto de crisis seria lo que precipitd la salida de
Azevedo un afo antes de que terminara su mandato, aun cuando él adujo
razones personales. Luego de tres rondas de consultas, entre los miembros,
guedaron dos candidatas finalistas para liderar la organizacién. Por primera
vez en 25 afos de funcionamiento, la OMC seria dirigida por una mujer. El
final sigue abierto por presiéon de EE.UU., dado que el expresidente Trump
tenia un enfrentamiento con la organizacion.

VACUNA COVID 19 - AVANCES Y PREOCUPACIONES: Se realizd un segui-
miento permanente del estado de situacidn de los estudios para la vacuna
contra el Covid 19, los avances por paises, las alianzas por parte de Argen-
tina y las pruebas a través de las diversas fases de desarrollo. Asimismo, se
fueron monitoreando brotes y segundas olas en los diferentes continentes.

CONFLICTO ARMADO ENTRE ARMENIA - AZERBAIYAN: Se hizo un segui-
miento especial de los combates entre Armenia y Azerbaiyan en la region
de Nagorno Karabaj desde que comenzaron los ataques el 27 de septiembre
hasta el 10 de noviembre en que ambos paises firmaron el cuarto alto el fue-
go vy el fin de todas las acciones militares en Nagorno Karabaj, poniendo fin
a esta guerra.

CONFLICTO SERBIA - KOSOVO: Tras la firma entre ambas partes de un
acuerdo para normalizar sus relaciones econdmicas, se elabord un informe
sobre el conflicto existente entre Serbia y Kosovo respecto a la declaracion
unilateral de independencia de este Ultimo, y sus intenciones de ingresar a la
Unidn Europea.
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RENUNCIA DEL PRIMER MINISTRO DEL LIBANO: Luego de intensas protes-
tas en Beirut renuncid el primer ministro quien habia asumido en enero del
2020, luego de la renuncia del anterior primer ministro.

DECLARACIONES DE MANDATARIOS INTERNACIONALES POR EL FALLE-
CIMIENTO DE DIEGO MARADONA: El fallecimiento de Diego Armando Ma-
radona tuvo repercusion mundial, mandatarios internacionales de distintos
niveles y de todas partes del mundo expresaron su pesar y lo recordaron.

PARTICIPACION DE LAS MUJERES EN LOS PARLAMENTOS DEL MUNDO: A
partir de los datos de la Unidn Interparlamentaria, se analizaron de qué for-
ma se distribuyen las presidencias y los cargos legislativos por género den-
tro de los parlamentos nacionales. Adicionalmente, se recabd informacion
respecto a la aplicaciéon de las cuotas de género en los procesos electorales
y proyectamos las brechas para alcanzar la paridad.

CHARLA WTF IS GOING ON IN MEXICO: Convocada por la organizacion
CODEPINK gue milita por los Derechos Humanos, se analizd la situacion de
México respecto a los procesos judiciales que enfrentan ex mandatarios por
casos de corrupcion.

GRUPO DE LOS VEINTE (G-20) FORO SOBRE COOPERACION INTERNA-
CIONAL ECONOMICA Y FINANCIERA: Se realizd un informe recopilando
antecedentes, constitucion, integrantes, socios, funcionamiento, presidencia,
sherpas, troika, canal de finanzas y grupos de afinidad.

RENTA BASICA UNIVERSAL (RBU): Cuando se habla de RBU refiere a la
establecida como renta basica individual, incondicionada y universal, que
también suele llamarse renta de ciudadania. Las crisis distribuyen sus efec-
tos de manera desigual, exponiendo las distancias materiales que fisuran la
cohesidn social. Una posible respuesta analizada a nivel internacional de ma-
nera comparada.

IMPUESTO A LA RIQUEZA: El contexto de pandemia vuelve a ubicar a la
redistribucion en la agenda y los impuestos sobre la renta tendran que estar
presentes. Ademas, el FMI recomendd la adopcion de medidas fiscales que
involucren el aumento de las alicuotas para los tramos mas altos de impuesto
a las ganancias y bienes personales. El debate de la escena nacional referida
al impuesto a las grandes riquezas no es exclusividad argentina: diferentes
paises de Europa y de América Latina sostienen propuestas que promueven
una mayor equidad distributiva. Un informe sobre la experiencia internacio-
nal comparada.

POLITICAS PUBLICAS EN EL CONTEXTO DE LA PANDEMIA COVID-19.
ANALISIS COMPARATIVO INTERNACIONAL: La situacién de pandemia que
se estd atravesando excede a una crisis sanitaria. Nos encontramos ante lo
que las ciencias sociales califican de «hecho social total», en el sentido de
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gue convulsa el conjunto de las relaciones sociales, y conmociona a la totali-
dad de los actores, instituciones y valores. En este contexto, mientras la ciu-
dadania espera la vacuna, busca refugio y proteccidon en el Estado. El informe
recorre las politicas publicas de diferentes Estados de manera comparativa.

PANORAMA MUNDIAL SOBRE REFUGIADOS: Relevamiento sobre la situa-
cion mundial de los refugiados, cudntos son, de qué paises provienen y cua-
les son los principales paises que los acogen.

SITUACION DE LOS MIGRANTES Y REFUGIADOS EN ARGENTINA: Releva-
miento sobre cuantas personas migrantes y refugiadas hay en nuestro pais y
en qué situacién se encuentran.

PROHIBICION DE INGRESO AL TERRITORIO NACIONAL: Se hizo un infor-
me sobre el Decreto 274/2020 del Poder Ejecutivo Nacional (se incluyd tam-
bién la disposicion 2437/2020 de la Direccion Nacional de Migraciones) que
establecio en el mes de marzo la prohibicion del ingreso al territorio nacio-
nal, pocos dias después de que la OMS haya declarado pandemia al Covid-19.

LEY DE TELETRABAJO: Modernizar la legislacion laboral o actualizarla se-
gun las formas de trabajo del siglo XXI no significa recortar los derechos de
los trabajadores. Por mucho tiempo se sefald a la tecnologia como respon-
sable del fin del trabajo vy la proliferacion de formas auténomas en reemplazo
de la relacién asalariada. Se analizaron las caracteristicas de la ley, la situa-
cion en Argentina y elementos claves en el escenario actual.

OCDE 2020: PERSPECTIVAS DEL EMPLEO - LA SEGURIDAD DE LOS TRA-
BAJADORES Y LA CRISIS DE COVID-19: La pandemia mas grave en un siglo
ha provocado una de las peores crisis econdmicas desde la Gran Depresion.
Los paises reaccionaron aplicando politicas de contencién y de mitigacion
a menudo estrictas, que demostraron eficacia para limitar la propagacion
del virus, evitar el colapso de los sistemas sanitarios y reducir el numero de
muertes. Sin embargo, la combinacion de la incertidumbre, el miedo al con-
tagio, las restricciones impuestas individualmente siguiendo las directrices
publicas y los confinamientos obligatorios tuvieron como resultado inme-
diato una profunda contraccion de la actividad econdmica. Analisis de los
diferentes atributos de las politicas publicas.

VUELOS DE REPATRIACION: Se hizo un informe sobre cudntos vuelos de
repatriacion hubo, hacia qué destinos y cudntos pasajeros se transportaron.

CONFLICTO DE DESCOLONIZACION DEL ARCHIPIELAGO DE CHAGOS E
ISLAS MAURICIO: A partir del tratamiento de esta tematica en la Comisién
de Relaciones Exteriores y Culto del Senado, se realizé un informe especial
sobre el contexto histdrico del Archipiélago de Chagos vy la opinidn consulti-
va emitida por la Corte Internacional de Justicia en el 2019 sobre su estatus
legal y su relevancia para la cuestién Malvinas.
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GOLPE DE ESTADO EN MALLI: Se hizo un informe sobre el golpe de estado que
acontecid en este pais en el mes de agosto y la condena internacional al mismo.

EXPLOSIONES EN BEIRUT: Se hizo un informe sobre los detalles (cantidad
de personas fallecidas y heridas, motivos de las explosiones, etc.) que se co-
nocen sobre las explosiones que ocurrieron en el puerto de Beirut en el mes
de agosto y sobre las manifestaciones de solidaridad de distintos paises. A
su vez, se explicd el contexto socioecondmico que vive este pais.

EMIRATOS ARABES UNIDOS: Se hizo un informe sobre el incendio de un
mercado en Ajman y se incorpord también al mismo la puesta en funciona-
miento de la primera planta nuclear de la peninsula arabiga.

AMBIENTE: Se analizaron los temas de la agenda ambiental internacional:
calentamiento global, contaminacion, mercados de carbono, incendios; in-
terrelacion de la emergencia ambiental y la pandemia de COVID-19; estimu-
los verdes dentro de los planes de recuperaciéon de las economias del G20;
avances tecnoldgicos para respuestas ambientales; posiciones respecto al
Acuerdo de Carne Porcina entre Argentina y China.

EVANGELICOS: Analisis de la trayectoria del culto evangélico en la region de
América Latina y el Caribe. Crecimiento del niumero de fieles-votantes e in-
cidencia parlamentaria.

PROPUESTA PARA LA SEMANA LABORAL DE CUATRO DIAS: La idea de
una jornada laboral de cuatro dias semanales sin reduccién de salario 6rbita
desde hace tiempo sobre la agenda publica. Diferentes organismos interna-
cionales abogan por avanzar en esa direccion.

La Organizacidn para la Cooperacion y el Desarrollo Econdmicos (OCDE)
concluyd en 2015 que los cinco paises mas productivos en funciéon de las ho-
ras trabajadas fueron Luxemburgo, Noruega, Holanda, Francia y Alemania,
todos ellos con una jornada laboral inferior a la media. Los holandeses, por
ejemplo, se situan en torno a las 29 horas semanales.

ACORDADA 33 CNE: Se hizo un informe sobre la Acordada 33 de la Camara
Nacional Electoral la cual crea un grupo de trabajo para analizar el posible
impacto de la pandemia en las proximas elecciones legislativas que se cele-
brardn en nuestro pais y evaluar las medidas que se deberian llevar a cabo
para la realizacidon de estos comicios.
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ECOSIEG EN EUROPA Y AMERICA LATINA: A partir del abordaje del cul-
to evangélico, se analizd la problematica de los Esfuerzos de Cambio de
Orientacion Sexual, Identidad o Expresion de Género (ECOSIEG) en Améri-
ca Latina y en Europa, muchas veces insertos dentro de ambitos religiosos.
El analisis tuvo como objetivo recabar informacion respecto a las legisla-
ciones nacionales que buscan frenar dichas practicas, en flagrante viola-
cion de los derechos humanos de las personas, muchas de ellas menores
de edad. La tarea fue realizada junto a la Direccién de Asuntos de América
Latina y el Caribe.

ELECCIONES EN PANDEMIA: Conjuntamente con el Observatorio de Politica
Internacional se confecciond una publicacidn en el mes de diciembre sobre
las distintas medidas implementadas por los gobiernos para la realizacién de
los procesos electorales durante este afo, teniéndose en consideracion la ac-
tual pandemia de Covid-19, y haciendo hincapié en algunos casos de estudio.

INFORME DE LA REPUBLICA ARABE SAHARAUI DEMOCRATICA: Conjun-
tamente con asesores de la DGRInt se realizd un Informe sobre el estado
de situacion.

ESTRUCTURAS DE LAS CORTES SUPREMAS: De manera conjunta con la
Direccidon de Relaciones con América Latina, Relaciones Bilaterales y la Di-
reccion General se realizé un informe sobre la estructura de las Cortes Supre-
mas de Alemania, Brasil, Canada, Chile, Dinamarca, Estados Unidos, Espaia,
Finlandia, Francia, Paises Bajos, Italia, Reino Unido, Rusia y México.

RELEVAMIENTO PARLAMENTARIO SOBRE SESIONES A DISTANCIA: De
manera conjunta se desarrolld un informe sobre las sesiones parlamenta-
rias en paises seleccionados, relevando el funcionamiento remoto, presencial
restringido o mixto que utilizan. Los paises analizados fueron Alemania, Es-
pafia, Francia, Italia, Reino Unido, Rumania, Antigua y Barbuda, Brasil, Chile,
Ecuador, Paraguay y Peru.

La Direccion de Relaciones con América Latina tiene como misién dar se-
guimiento a las relaciones del Honorable Senado de la Nacién con las Ca-
maras de Senadores de los paises de la regidn, asi como las relaciones con
las contrapartes de la Vicepresidencia de la Republica. Tiene a su cargo un
estricto seguimiento del Mercosur, Unasur, Celac y otras entidades de inte-
gracion regional latinoamericana para proveer a la Direccidon General de un
plan estratégico de insercion institucional en esos ambitos.
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En el contexto de un afo atipico para la humanidad que llevd a la reestruc-
turacion inédita de procesos y procedimientos de trabajo en el sector pu-
blico, la Direccién de Relaciones con América Latina culmina el calendario
anual de actividades con la satisfaccion de haber podido ejercer la adapta-
cidn necesaria requerida para el analisis de los asuntos de politica interna-
cional con especificidad en la regidn. Los mismos, han representado un in-
sumo necesario para el entendimiento de los complejos y diversos eventos
internacionales con impacto en la coyuntura global, regional y local.

La Direccidon de Relaciones con América Latina ha contribuido al desempe-
no de la Direccidon General con el disefio de procesos analiticos y metodo-
I6gicos que dan sustento, coherencia y concordancia a la serie de informes
regulares que semanalmente han sido confeccionados por los analistas del
equipo. Asi, el seguimiento de los acontecimientos de impacto e interés
tuvo especificidad y anclaje en los espacios geograficos abordados por
los paises que integran el Mercosur, Sudamérica y Centroamérica, encon-
trandose comprendidas también las organizaciones con actuacién en esas
subregiones.

En este aspecto, y desde una perspectiva cuantitativa del trabajo produci-
do, la Direccidén ha presentado 42 reportes sobre la coyuntura de los paises
de la regidn, pertenecientes a un proceso estandarizado y de disefio pro-
pio, en cuya especificidad han sido analizados aspectos econdmicos, de
negociaciones comerciales en curso e integracion regional, de seguridad y
defensa, sanitarios, de género, medioambientales y de justicia, entre otros
de alta trascendencia social y comunitaria.

De manera analoga, en el presente periodo se han confeccionado 8 estu-
dios surgidos como resultado de la demanda espontdnea de las autorida-
des para la profundizacion de los abordajes. Constituyendo un reflejo de la
especificidad tematica de las restantes areas que conforman la Direccidn
General, el equipo de Relaciones con América Latina ha participado en la
elaboracion de 4 informes conjuntos sobre aspectos electorales y asuntos
diversos propuestos en la agenda global con el fin de relevar los desafios
que la edificaciéon de la gobernanza internacional presenta para la regién y
los Estados que la componen.

La Direccidén de Relaciones con América Latina transita en continuidad ha-
cia el estimulo de capacidades analiticas de los asesores que la integran
con el objetivo de brindar herramientas cada vez mas precisas de inter-
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pretacion de la coyuntura global para la regién, sus paises y la Argentina.
Asi planteada la visidn general, e interconectada con ella, el drea tiene por
objetivo la complementariedad en el diseno de nuevos procesos con el
desarrollo de mejores herramientas de investigacidon y relevamiento para
proveer de la informacion necesaria al Senado de la Nacion.

AGOSTO:

REUNION CON UNA DELEGACION DEL BLOQUE DEL FRENTE
DE TODOS DEL PARLASUR

Estuvieron presentes los parlamentarios, Fernanda Gil Lozano, Victor Santa
Maria y Oscar Laborde, que actualmente ejerce la presidencia del cuerpo.
Prevista para repasar la situacion del Parlamento del Mercosur, la reunion
se concentré en dos temas de actualidad: las elecciones en Bolivia y el im-
pacto del coronavirus en la region.

NOVIEMBRE:

ENCUENTRO CON VERONIKA MENDOZA, CANDIDATA A PRE-
SIDENTA DE PERU POR EL MOVIMIENTO NUEVO

En el marco de la asuncidn del gobierno de Bolivia, el director general man-
tuvo una reunién con Verdnika Mendoza, candidata a presidenta por el par-
tido Nuevo Peru en las elecciones generales que tendran lugar el préximo
6 de febrero en Peru.
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DICIEMBRE:

ENCUENTRO CON ANDRES ARAUZ GALARZA, CANDIDA-
TO A PRESIDENTE DE ECUADOR POR LA ALIANZA UNION

POR LA ESPERANZA

Se asistid a la presidenta del Senado en la reunidn mantenida con el candidato
a presidente de Ecuador, Andrés Arauz. En la reunidn se abordaron aspectos
centrales de la relacion bilateral, la agenda de integracion regional y el lawfare
del que han sido y son victimas mandatarios de varios paises de la region.
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Con el inicio de la gestion del Lic. Franco Metaza, se decidio dar continuidad
al Observatorio de Politica Internacional dentro de la estructura funcional
de la Direccion General. La coordinacion del mismo quedd a cargo del Lic.
Fernando Bulggiani, siendo secundado por el Dr. Patricio Narodowski en
caracter de colaborador especial.

El propdsito del Observatorio es proveer una herramienta de consulta Uutil
para el estudio y analisis de los principales acontecimientos globales, tiene
como finalidad el desarrollo de aproximaciones técnicas, analiticas y tedricas
sobre los principales acontecimientos globales en general, y en particular
con aguellos que poseen incidencia en la agenda parlamentaria. En estos
seis meses se generaron cinco informes de entre 15 y 25 pdginas cada uno
con una estética propia, teniendo los mismos una periodicidad mensual.
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INFORMES REALIZADOS

AGOSTO:

EE.UU. - CHINA: HEGEMONIA GEOPOLITICA Y
CARRERA TECNOLOGICA

SENADO

ARGENTIMNA

EE.UU. - CHINA

Hegemonia Geopolitica y Carrera Tecnolégica

INFORME | AGOSTO 2020

OBSERVATORIO DE POLITICA INTERNACIONAL

DIRECCION GENERAL DE RELACIONES INTERNACIONALES

El informe describe cémo, a partir del rol preponderante de China en cier-
tos dmbitos como las tecnologias disruptivas, se pusieron de relieve las
disputas y tensiones latentes entre aquella y los Estados Unidos. Se anali-
za también de qué manera la mutua dependencia entre ambas potencias
generaria los incentivos para seguir cooperando y evitar la confrontaciéon
directa, al menos en el corto plazo.
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SEPTIEMBRE:
BRASIL. TENSIONES REALES Y DILEMAS DEMOCRATICOS.

SENADO

ARGENT INA

BRASIL

Tensiones Reales y Dilemas Democraticos

INFORME | SEPTIEMBRE 2020

OBSERVATORIO DE POLITICA INTERNACIONAL

DIRECCION GENERAL DE RELACIONES INTERNACIONALES

En este documento se aborda el ascenso de la extrema derecha en Brasil.
Se argumenta que para entender dicho proceso es necesario reflexionar
sobre los limites y complejidades que permearon la experiencia progresis-
ta del PT para transformar la realidad brasilefa, y el rol de los partidos de
derecha tradicionales en el quiebre del pacto democratico que condujeron
al golpe “blando” contra la presidenta D. Rousseff.
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OCTUBRE:
CARRERA PRESIDENCIAL EE.UU. 2020

ey
,

SENADO

ARGENMTIMA

CARRERA PRESIDENCIAL
EEUU 2020

OBSERVATORIO DE POLITICA INTERNACIONAL
DIRECCION GENERAL DE RELACIONES INTERNACIONALES

El trabajo se centro en la eleccion presidencial estadounidense de este afio.
En la primera parte se hizo una descripciéon del sistema electoral para lue-
go analizar el proceso de primarias y la posterior campafa presidencial,
celebradas en medio de una agenda electoral dominada por una gran crisis

sanitaria, como asi también econdmica, politica y social.

27



INFORME DE GESTION 2020
DIRECCION GENERAL DE RELACIONES INTERNACIONALES

NOVIEMBRE:
EL CUERNO DE AFRICA

ARGENTINA

EL CUERNO
DE AFRICA

INFORME | NOVIEMBRE 2020

OBSERVATORIO DE POLITICA INTERNACIONAL
DIRECCION GENERAL DE RELACIONES INTERNACIONALES

El informe aborda la lectura de una regién asociada generalmente a un es-
cenario plagado de conflictos ciclicos y siempre latentes que, no obstante,
desde inicios de este siglo ha tenido grandes transformaciones, siendo tal
vez el elemento central su apertura al mundo.
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DICIEMBRE:
ELECCIONES Y COVID-19

ARGENTINA

ELECCIONES
Y COVID

OBSERVATORIO DE POLITICA INTERNACIONAL
DIRECCION GENERAL DE RELACIONES INTERNACIONALES

A casi un aino de iniciada la actual pandemia que afecta por entero a la hu-
manidad, la comunidad internacional se ha enfrentado a multiples y apre-
miantes desafios, entre otros coémo garantizar elecciones democréaticas,
libres y transparentes. El informe repasa las principales medidas implemen-
tadas por algunos estados para responder a ese reto.
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VARIOS

Durante el transcurso del ano se llevaron a cabo diversos proyectos a re-
qguerimiento de la Direccion General o de las diferentes dependencias, in-
volucrando personal de las distintas dreas. Se desarrolld un fuerte trabajo
en equipo de manera fluida y eficiente, a pesar del contexto de pandemia.

PODCAST - MULTILATERAL

MULTILATERAL

: 1 enit DEECTIIN SEMERAL
DM REL ACHEHES
SENADO INTERMACIGNALES

ARGENTINA

A pedido del director general se desarrolld un pddcast quincenal donde se
analizd y desarrollé la agenda internacional. El pédcast se emite a través de
la radio de la Biblioteca del Congreso de la Nacidn, saliendo en dos plata-
formas: Spotify y Spreaker.

Ademas, por un convenio entre la Biblioteca del Congreso y Radio Nacional
este también estd disponible en la web de dicha radio. El trabajo se realizd
de manera conjunta con los asesores de todas las direcciones que partici-
paron de manera activa en el desarrollo del mismo.

Se realizd el disefio de tapa, la produccion de los episodios y se asistid en
el proceso de grabacién de cada episodio. El director general en cada epi-
sodio repasod los temas mas relevantes de la quincena y luego un asesor o
asesora desarrolld un tema especifico de la agenda internacional. En uno de
los episodios contamos con la participacion de Soledad Magno, directora de
Diplomacia Parlamentaria quien colabord con una cobertura especial de las
elecciones celebradas en Bolivia en el marco de su misién a aquel pais.
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En total se realizaron 9 episodios:
Piloto: vacunas Covid-19, protesta en Bielorrusia y elecciones en EE.UU.
y Nueva Zelanda. Se desarrolld en profundidad la cuestidn migrantes y
refugiados.

Episodio 1: Contraataque tecnoldgico, vuelo comercial y Acuerdo de Escazu.

Episodio 2: Dia Internacional contra la explotaciéon y la trata, 75° Asam-
blea de la ONU y violencia en Colombia.

Episodio 3: Cumbre de Biodiversidad, mercado de carbono vy el legado
de Shinzo Abe.

Episodio 4: Elecciones en el continente: Bolivia, Chile y Estados Unidos.

Episodio 5: Segunda ola de Covid-19, Macron y el mundo musulman y
Grupo de Puebla.

Episodio 6: Paz entre Armenia y Azerbaiyan, restauracion democratica
en Bolivia y aborto en el mundo.

Episodio 7: Elecciones en la OMC, Cumbre de Lideres del G20 y el paso a
la inmortalidad de Diego Maradona.

Episodio 8: Cotizacion del agua en Wall Street, Acuerdo de Paris y nuevas
plataformas de comunicacion.
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REUNION CON REPRESENTANTES DE LA ASOCIACIC)N PRO-
FESIONAL DEL SERVICIO EXTERIOR DE LA NACION (APSEN)

En diciembre se recibié en audiencia a la Asociacion de Profesionales del
Servicio Exterior de la Nacién para intercambiar puntos de vista sobre las
prioridades parlamentarias de las misiones diplomaticas, los distintos am-
bitos de cooperaciéon internacional que resultan de interés para el Senado
argentino, y el estado de situacién de ley del servicio exterior.

CONTRATACION DE NATALIA MARIA SABRINA GARCIA NARVAEZ

La Ley N° 26.743 de Identidad de Género establece que toda persona tiene
derecho al libre desarrollo y al trato digno conforme a su identidad de géne-
ro, lo que implica que debe respetarse la identidad de género adoptada, tan-
to en los ambitos publicos como privados de la sociedad. El 4 de septiembre
el presidente de la Nacidén, Alberto Fernandez, firmé el decreto 721/2020,
de CUPO LABORAL, donde establece en su articulo N° 1 “ que, en el sec-
tor publico nacional, en los términos del articulo 8° de la Ley N° 24156, los
cargos de personal deberan ser ocupados en una proporcion no inferior al
UNO POR CIENTO (1 %) de la totalidad de los mismos por personas travestis,
transexuales y transgénero que reunan las condiciones de idoneidad para el
cargo. Dicho porcentaje deberd ser asignado a las mencionadas personas
en cualquiera de las modalidades de contratacion vigentes”. El 14 de sep-
tiembre, la presidenta del Senado de la Nacién a través del DP 15/20, decreta
gue en la Cadmara alta la ndmina de personal deberd ser ocupada en una
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proporcién no inferior al uno por ciento (1 %) de la totalidad de la misma por
personas travestis, transexuales y transgénero que rednan las condiciones de
idoneidad para el cargo. Por ello, la Direccién General de Relaciones Inter-
nacionales designa a través de la RSA 913/20 del 20 de noviembre a Natalia
Maria Sabrina Garcia Narvaez, siendo la primera empleada del Senado de la
Nacidon que ingresa a través de este decreto. Con motivo de la incorporaciéon
desde Senado TV filmaron un spot institucional sobre la incorporacién como
secretaria del director general de Relaciones Internacionales en cumplimien-
to del DP 15/20.

Senado Argentina & atie
SENADD  @SenadoArgentina

. Conocé la historia de Natalia Garcia, la primera
empleada del Senado en ingresar por el decreto
721/2020=m. #CupolaboralTravestiTrans
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