SENADO DE LA NACION

SUBDIRECCION DE COMPRAS
H. Yrigoyen 1708 - piso 2*- Of. 228
Tel. 4010-3250/2 Fax. 4959-3253

wwyw.senado.gov.ar

PLIEGO DE BASES Y CONDICIONES

EXPEDIENTE N*: SA- 1291/2004 APERTURA DE LAS OFERTAS
ACTUACION: FECHA HORA

LICITACION PRIVADA N° 27/2004 2 /] - O-‘} - 04 /1 3-‘ OO

IMPRESCINDIBLE PRESENTAR JUNTO CON ANUNCIO DE LA JUNTA EVALUACION

LA OFERTA: Y PLAZOS DF IMPUGNACION:
COMPLEMENTO DECLARACION JURADA ADJUNTA. PUBLIGADOEN CAR RECCION 0 CoMpRAS
CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN LA AF.L.P. L TETNET WITW.SENADO.QOV.AR

C. Directa: 1 dia anuncio y 3 dias impugnacion
L. Privada: 2 dias anuncio y 3 dias impugnacién.
L. Pablica: 3 dias anuncio y 3 dias impugnacion.

En caso de poseer NUMERO DE ALTA BENEFICIARIO", (SISTEMA DE CUENTA UNICA DE TESORO), implementado por el Ministerio
de Economia y Obras y Servicios Publicos, se deberk,adjuntar a ia oferta comprobante del mismo. Para ol caso de no poseerio y
resultar adjudicatario, se deberé proceder a su tramiiatién para Ia presentacién de I factura.-

VALIDEZ DE LA OFERTA: Ver. Art. 7° del Anexo .-

PLAZO DEL CONTRK‘I O: Doce meses con opcién a prorrogarse por 12 meses més.
CONDICIONES DE PAGO : Ver Art. 18° del Anexo I.-

"IMPORTANTE"
PRESENTACION DE LAS OFERTAS: /
LAS OFERTAS DEBERAN SER EN FORMULARIOS DE LA Saluda a Ud. muy. atentamente

FIRMA IDENTIFICADO CON UNA "X" SEGUN ART. 9* DE
LA R.G. 3803/94, CON LA LEYENDA "DOCUMENTO NO
VALIDO COMO FACTURA", REDACTADOS POR EL
OFERENTE O SU REPRESENTANTE AUTORIZADO, POR
DUPLICADO, FIRMADAS EN TODAS SUS HOJAS Y s
PRESENTADAS EN SOBRE COMUN, INDICANDO LA
ACTUACION CORRESPONDBIENTE, FECHA Y HORA DE
APERTURA.

]

TA
HERSTO COMMRAAS
SENADO DE LA NACION

SENOQR PROVEEDOR: Sirvase cotizar precio por el suministro que se indica a oontir?één, de acuerdo con las
especificaciones que se detallan, conforme lo establecido por el Decreto 1023/01 y précedimientos aprobados por
el Decreto 632/2002 de este H. Senado de Ia Nacién, publicado en Boletin Oficial N° 29.927.-

Rengién | CANTIDAD DESCRIPCION

1 ‘ Contratacién del servicio de control médico: de asistencia, analisis periédicos y
examenes pre y pos ocupacionales para el personal del H. Senado de la Nacion,
conforme a lo obrante en el Anexo | (CONDICIONES LEGALES Y
ADMINISTRATIVAS) y en el Anexo li (CONDICIONES ESPECIFICACIONES
TECNICAS Y PARTICULARES), que se adjuntan y forman parte del Pliego de Bases
y Condiciones.-

CLAUSULAS PARTICULARES: .
1- Para consultas técnicas dirigirse a: DIRECCION GENERAL DE RECURSOS

HUMANGOS - H.Yrigoyen 1708 - Piso 1° - Oficina 105 - Tel. 4010-3100 - Sr.Juan
C.Rossi.

t-g. VENTA DEL PLIEGO: Desde 28/06/01f Hasta: 14 [0F]0} clvsie
CONSULTAS: hasta 45/03/0k, 48:00ks

RESPUESTAS: 46 y 19 /07F/04

APERTURA DE LAS OFERTAS:

SUBDIRECCION DE COMPRAS - H. Yrigoyen 1708, PISO 2do. “228" -
Capital Federal

VALOR DEL PLIEGO: $ 100,00 (PESOS CIEN)
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ANEXO I
!

PLIEGO DE BASES Y CONDICIONES PARA LA
CONTRATACION DE SUMINISTROS Y SERVICIOS

ARTICULO 1°: OBJETO: El presente pliego tiene por objeto
definir las bases del llamado a la Licitacién Privada N°
27/2004 por 1la contratacidén para el servicio de control
médico de asistencia, andlisis periédicos y examenes pre y
pos ocupacionales para el personal del H. Senado de 1la
Nacién.

ARTicuLO 2° ADQUISICION DEL PLIEGO:El pliego correspondiente
al presente llamado podré& adquirirse, desde el dia
..... Q«% de .NUNLO, . ... ... de ..2004,... y hasta el
aia A4...... de MUHO, . ........... de 3004, .. ... , en la
Subdireccién de Compras ¢el H. Senado de la Nacidén, sita en
Hipélito Yrigoyen N° 1.708, piso 2°, Oficina 249, en el
horario de 11 a 17 hs., teniendo el mismo un' costo de PESOS
CIEN($100,00) (deberd completarse conforme lo previsto en el
art. 25 del D.P-632/02)

ARTICULO 3°: ACLARACIONES Y EVACUACION DE CONSULTAS:Las
consultas deberdn formularse por escrito, en papel membretado
perteneciente a la empresa o consorcio de e esas que haya
adquirido el presente pliego, hasta DQ&FSdias hébiles
anteriores a la fecha fijada para el acto de apertura
correspondiente.

Si con motivo de las’ consultas en cuestién fuera necesario
complementar, espec1f1car y/0 detallar con mayor precisién
las prescripcicnes del Pliego, el Organlsqo emitird Notas
Aclaratorias que serén consideradas como partes integrantes
del mismo y dard cuenta. de ellas, en forma fehaciente, a todo
los proponentes.

ARTICULO 4°:VISITA A INSTALACIONES:Los propbnentes deberan
realizar la visita a las instalaciones conjuntamente con

personal del &rea ... . ... cciiiiieiieacraananns del H. Senado
de la Nacién, el dia .. . ...... de .57 eeeesereeeeas.. de
ceeessens .., a las .. Tcv....... hs., quien extenderid el

certificado correspondiente.

ARTICULO 5°: NORMATIVA APLICABLE: Sera aplicable al presente
llamado y a la contratacién que se celebre, la siguiente
normativa, en el orden de prelacién que se consigna:

1. Decreto N° 1.023/01 y su reglamentaciédn para el H. Senado
de la Nacién por D.P.-632/02. y

2. Pliego Unico de bases y condiciones generales para el H.
Senado de la Nacién y/o las especificaciones técnicas
particulares, en caso de corresponder.

3. E1l contrato que se suscriba.

ARTICULO 6°: FORMA DE PRESENTACION Y CONTENIDO DE LAS
OFERTAS: Las ofertas deberdn presentarse en la Subdireccidn
e Compras hasta el dia y hora fijados por la misma para la
apertura del presente llamado a la Licitacidén Privada.
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La oferta por los trabajos,
expresada en pesos; se presentarid en formulario de la firma
cotizante, en el cual se indique el monto total del servicio
o suministro solicitado, como asi también el valor unitario
de cada uno de 1los 4items -y/o subitems en su caso-
requeridos,  incluyendo la forma y el plazo de pago previstos
en el presente Pliego de Bases y Condiciones; estard foliada
en todas y cada una de sus hojas y rubricada por el titular
de la firma o persona autorizada para tal fin, reservandose
el Organismo el derecho a exigir comprobante de acreditacién
cuando lo considere pertinente.

La oferta se presentard dentro de un sobre cerrado, al que se
denominard sobre Gnico, el cual llevard en su parte exterior
solamente la indicacién del nuUmero y procedimiento de
seleccién y la fecha y hora de apertura, de modo tal que
ninguna de las ofertas pueda individualizarse antes del
inicio del. acto de apertura correspondiente. Dicho sobre
contendrd la siguiente documentacién:

1. Recibo de compra del pliego;

2. Recibo de garantia de oferta o Pdéliza de Segquro de Caucién
por igual concepto; q:

3. Certificado de visita a las instalaciones extendido por el

responsable designado por la Institucién; [

. Pliego de.bpases y condiciones, firmado en todas sus hojas;

5. Antecedentes societarios: a) Fotocopia del estatuto o
contrato social inscripto en-"el Registro respectivo; b)
Fotocopia de las Actas en las cuales conste la designacién
de los miembros de los 6rganos directivos y de
fiscalizacidén de la empresa de acuerdo al art. 60 de 1la
Ley 19.550; c) Balances Generales y Estados de
Resultados, de los dos udltimos ejercicios econémicos
vencidos a la fecha de presentacién de 'las ofertas,
certificados por Contador Puiblico Nacional y legalizados
por el Consejo Prbfesional de Ciencias Econémicas;

6. Oferta econémica por el trabajo, suministro o servicio
solicitado, con indicacién del precio total ofertado en
pesos y discrimihacién del valor unitario de cada uno de
los articulos o 1items requeridos en 1los renglones
pertinentes.

o

ARTICULO 7°: PLAZO DE MANTENIMIENTO DE LAS OFERTAS: El plazo
de mantenimiento de las ofertas serd de 15 dias hébiles a
partir de la fecha del acto de apertura. Dicho plazo” se
consideraréd prorrogado automdticamente, por pexriodos iguales,
sin necesidad de requerimiento por parte del Organismo, salvo
que el oferente manifieste en forma fehaciente su voluntad de
no renovar su oferta, por lo menos con diez ( 10 ) _dias de
anticipacién al vencimiento del plazo. El desistimiento del
oferente fuera de esta alternativa lo hari pasible de 1la
pérdida de la garantia de oferta.

ARTICULO 8°: GARANTIAS: La garantia de 1la oferta tiene
cardcter de obligatoria para el presente llamado y ser&d del
cinco por ciento ( 5% ) del valor de la oferta. Si hubiere

presupuesto Oficial la garantia de oferta se calculara sobre
este dltimo. |

ARTICULO 9°: CAUSALES DE INADMISIBILIDAD Y DE DESCALIFICACION
AUTOMATICA: Ser&n causales de inadmisibilidad de las
ofertas, que implicardn la no aceptacién de su presentacidn,
las siquientes: a) Extemporaneidad por vencimiento del



horario establecido para el dia de 1la apertura; Y- %;n
Pretensién de entrega en lugar distinto al consignado en eI™: "
pliego de bases y condiciones; €) Que la leyenda consignada
en el egterior del sobre no se ajuste a lo establecido en el
pliego de bases y condiciones; d) Cualquier cotizacién que se
aparte de las prescripciones contenidas en el articulo 6° del
{ presente, o alteracién de la forma de pago.
Seran causales de descalificacién automatica las previstas en
el articulo 56 del Anexo I del D.P.-632/02, sin perjuicio de

otras que pudiere merituar en su oportunidad la Junta de
Evaluacién, p

ARTICULO 10°: EVALUACION DE LaAS OFERTAS : La Junta de
Evaluacién efectuard el estudio de las mismas, labrara un
Acta en 1la cual emitirad el dictamen, recomendando la

adjudicacién de aquella que a su juicio resulte mas
conveniente a los intereses del Organismo.

ARTICULO 11°:IMPUGNACIONES: El Acta con el dictamen de la
Junta de ' Evaluacién se expondri en la hoja que posee el H.
Senado de la Nacién en Internet (www.senado.gov.ar.) y en la
cartelera de 1la Subdireccién de Compras por el término de
dos (2) dias habiles, pudiendo 1los oferentes presentar las
impugnaciones que credn oportunas hasta 3(tres) dias hébiles
posteriores »al vencimiento del plazo de los anuncios.
Transcurrido dicho plazo no se admitira impugnacién alguna vy
se seguird con el tradmite de forma para la contratacién.

De existir impugnaciones -presentadas en tiémpo y forma
oportuna, las mismas se trasladardn a las- dependencias
competentes para su dictamen. En este caso, el plazo de
mantenimiento de las ofertas quedard  automaticamente
suspendido, hasta la resolucién de aquellas. E1 monto de la
garantia de impugnacién ser4 el establecido en el art. 33,
inc. d) del Anexo I del D.P.-632/02.

ARTICULO 12°: -DOMICILIO LEGAL: El oferente deber4
constituir domicilio legal en la Ciudad Auténoma de Buenos®
Aires. )

, ARTICULO 13°: FIRMA Y AFIANZAMIENTO DEL CONTRATO: Luego de
la adjudicacién y dentro de los ........... dias hébiles de
la misma, se procederd a la firma del contrato respectivo
entre las partes. El adjudicatario debera concretar la
constitucién de la garantia del contrato, en las mismas
condiciones que la garantia .de la oferta, dentro de los ocho
dias de firmado el contrato o recibida la orden de compra.
La misma serd del quince por ciento ( 15% ) del monto total
del contrato. ‘ N

La falta de presentacién del adjudicatario, sin causa
justificada, a la firma del contrato, pasados cinco ( 5 )
dias de la fecha prevista al efecto, producird la caducidad
de la adjudicacién y 1la ejecucién de 1la garantia de 1la
oferta.

ARTicuLO 14°: CUIT. IMPUESTOS: Los precios cotizados
incluirdn el Impuesto al Valor Agregado sin discriminar,
considerando al H. Senado de la Nacién como consumidor final.

art. 80 del Anexo I del D.P.-632/02.

% giléx ARTICULO 15°: MULTAS: Sera de aplicacién lo dispuesto por el
L\
|



ARTicULO 16°: RESPONSABILIDAD: La adjudicataria sera 1la

Unica y exclusiva responsable y se obligarad a reparar la
totalidad de los dafios y perjuicios de cualquier naturaleza
que se produzcan con motivo o en ocasién del servicio,
trabajo o suministro que se realice, ya sea por su culpa,
dolo o negligencia, delitos y/o cuasidelitos, actos y/o
‘hechos del personal bajo su dependencia, o por. las cosas de
su propiedad y/o que se encuentren bajo su guarda o custodia.

ARTICULO 17°: SEGURO: Es obligacién de 1la adjudicataria
tener cubierto a todo el personal que utilice para la
realizacién del servicio, trabajo o suministro objeto del
presente pliego, segin corresponda con una Aseguradora de
Riesgo de Trabajo, debiendo presentar la ndémina completa del

personal que serd afectado al mismo con el certificado de 1la
respectiva A.R.T.. ; .

ARTICULO 18°: FORMA DE FACTURACION Y CONDICIONES DE PAGO: La
facturacidén se presentard en forma mensual por . servicio,
trabajo o suministro cumplido. El pago de 1la factura se
realizara a los 30(treinta) dias habiles de labrada el acta
de recepcién definitiva,eprevia conformidad de los trabajos
efectuados en ese periodo. Dicha conformidad sera prestada
por la Direccién de Recursos Humanos.

)
3

NOTA ACLARATORIA: Para elilpreser'\te llamado a licitacién no se deberan
tener en cuenta el Art. 4°, y el punto 3° del Art. 6°.-




H. SENADO DE LA NACION
- ANEXO II f

'

CONDICIONES ESPECIFICACIONES TECNICAS PARTICULARES

Efectuard los reconocimientos médicos a domicilio del personal del H. Senado de la Nacién de

conformidad a los pedidos que le sean efectuados por el organismo a través de la Direccion de
Personal.

Debera efectuar las tareas inherentes a la justificacion de inasistencias por afecciones o lesiones de
corto tratamiento; afecciones o lesiones de largo tratamiento, reduccién horaria, licencia por
maternidad y atencién del grupo familiar, conforme a las disposiciones de la Ley 24.600.

El médico concurrente deberé extender, en formularios que deberan ser. previamente aprobados por
la Direccion de Personal de este H. Senado, una constancia al agente con firma y sello del
profesional, debiendo figurar en el mismo:

Apellido y nombre del agente RE

N° de legajo -

Destino (lugar de trabgjo)

Fecha y hora en que se'efectua la visita médica

Diagnoéstico .

Periodo de corresponder de la inasistencia justificada :

Fecha en que debe presentarse nuevamente a consultorio o en que sera visitado nuevamente (en
caso de corresponder).

Fecha en que debe retomar tareas.

En caso de atenci6n del grupo familiar debera consignar el parentesco.

Los formularios deberan contar con un espacio para la firma y aclaracién del afiliado (dando
conformidad al reconocimiento efectugdo), como asi también lugar para observaciones. Los mismos
se deberan completar por duplicado consignando todos los requisitos anteriormente mencionados,
quedando un formulario en poder del médico y otro en poder del agente. Toda alteracién, enmienda
y/o raspadura en cualquiera de las_enunciaciones del formulario deberd estar salvada por el
profesional de su puiio y letra, sin cuyo requisito no serd reconocido al liquidarse la facturacion,
como asi también cuando faltase la firma y aclaracion del agente, con la fecha y hora en que se
efectio la visita.

"En los casos que el agente no se encontrara en su domicilio, dejara asentado en el formulario
aludido tal novedad, indicando dia y hora, detallando la fachada de la vivienda o cua]quxer otro dato
que permita la convalldacxon del reconoclmlento efectuado. -

.

Dicho formulario debera ser entregado a la persona que atendiese y de no responder nadie al
llamado deslizarlo por debajo de la puerta o entregarlo en porteria del edificio si existiese.

En los casos que terceras personas reciban el fonnulano esta deberé firmar la otra copia como
constancia de recepcion.

1.2. - AFECCIONES POR LARGO TRATAMIENTO |

Cuando la afeccion se considere de largo tratamiento el médico inspector aconsejara su pase a la
Junta médica, en las instalaciones del oferente, la misma estara integrada por especialistas 1doneos
quienes seran los encargados de extender la justificacion correspondiente.

Similar procedimiento sera llevado a cabo en los casos en que sea necesario determinar cambios de
tareas o reduccién horaria.

Ante la determinacién de cualquiera de los casos sefialados anteriormente (afeccién de largo
tratamiento, cambio de tareas y reduccion horaria), el prestador debera consignar fehacientemente la
duracién de los mismos.

Cuando por las afecciones antes mencionadas, el agente deba ser revisado en nuevas oportunidades
(sean en el domicilio de este o en los consultorios de la empresa prestataria), debera darse aviso de
esta situacion a la Direccion de Personal.

7 RECTOR JENERAL OE
RECURSOS AUMA.OS
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A los fines descriptos precedentemente, el personal médico estarad obligado a realizar todas las
tareas administrativas que en relacién con las certificaciones le sean solicitadas por el Organismo.

1.3. = PERSONAL PARA EL RECONOCIMIENTQ MEDICO

El personal que efectiie los reconocimientos a los domicilios de los agentes debera ser médico,
portar y exhibir identificacion que lo habilite como tal.

Asimismo este personal debera guardar relacion laboral con la empresa adjudicataria de acuerdo a
las leyes del trabajo vigentes. ‘ -

Los oferentes deberan acreditar en la oferta una experiencia no inferior a tres afios en servicios de
reconocimientos domiciliarios.

El adjudicatario debera entregar al Organismo con 48 horas de anticipacion a la firma del contrato
(como minimo) un listado, (y mantenerlo debidamente actualizado), de los profesionales
autorizados por este para efectuar los reconocimientos domiciliarios, obligindose a solo
requerimiento del ofanismo a presentar en el término de 72 hs., fotocopia autenticada del titulo
habilitante en medicina, de todo aquel personal que se solicite.

DOMICILIARIOS .
4 !
) e '
La firma adjudicataria tendré la obligaci6n de instrumentar los medios necesarios para recepcionar a

partir de las 08:00 hs. Y hasta las 16:00 hs. inclusive, las solicitudes de reconocimiento médico a
domicilio que se le formule.

El reconocimiento en cuestion deberé efectuarse de la siguiente forma:

1) Todas aquellas solicitudes comunicadas a la firma antes de las 16:00 hs., deberin
atenderse el mismo dia en que fueron efectuados los requerimientos.

2) Todas las comunicaciones efectuadas después de las 16:00 hs. deberin ser
atendidas como méximo hasta las 13 horas del dia siguiente de efectuado el
pedido. o

3) La adjudicataria con relacién a los puntos anteriores, debera entregar a la
Direccién de Personal de este Organismo el informe por escrito (dentro del primer
dia habil siguiente), con los resultados de los reconocimientos efectuados con su
correspondiente  diagnéstico. Dichos informes deberan estar debidamente
conformados por la autoridad de la empresa adjudicataria, figur|ando los mismos
requisitos del formulario que se entrega al agente. ‘

El oferente deberd contar con equipo de facsimil para la recepcién de pedidos y/o envios de
informacion. E

L.5.= HORARIO Y RADIO DEL RECONOCIMIENTO

L

La empresa adjudicataria tendré obligacion de realizar todos los reconocimientos que le sean
solicitados por la Direccién de Personal, en los domicilios de los agentes dentro de un radio de
cobertura segin se detalla a continuaci6n: .

a) Ciudad Autdnoma de Buenos Aires.

b) Pcia. de Bs. As. hasta 20 km.(¥)

¢) Pcia. de Bs. As. hasta 40 km. (*¥)

d) Pcia. de Bs. As. mas de 40 km. y hasta un maximo de 60 km.(¥)

e) Control en consultorio externo (en caso de ser necesario y en una posterior

revisacion). | '

(*) Se toma como punto de referencia para los reconocimientos de provincia el (kilémetro 0)
Congreso de la Nacion.

Los reconocimientos médicos deberan realizarse diariamente durante todo el afio y no deberé verse
afectado por huelgas, paros y/o ningin otro problema de indole laboral, y el horario en que este se
debera efectuar seré el comprendido por la banda horaria de 9:00 a 21:00 inclusive, no pudiendo la
empresa presentarse en el domicilio de los agentes del organismo fuera de ese horario.




2.- RECONOCIMIENTOQS Y ANALISIS PERIODICOS

2.1. - CONTROLES, ESTUDIOS Y ANALISIS PROGRAMADOS.

La empresa adjudicataria, en consultorios propios y en laboratorios que ella designe, con elementos
y medios adecuados, y con profesionales altamente capacitados, deberé efectuar a todo personal que
el organismo determine, y con la frecuencia que el organismo determine, ya sea que preste servicios
en alguna de sus dependencias, y/o se postule para ingresar a éste, en fecha a determinar por el

organismo, de forma total o sectorizada por grupos en cantidades que oportunamente se indiquen,
los siguientes estudios de control peri6dico: '

1. Examen clinico completo, que incluir la agudeza visual en ambos ojos por
separado y logoaudimetria en los casos en que el tipo de tarea lo
justifique. (ej: tareas de chofer, tareas de ordenanza, etc.).

2. Radiografia panoramica de térax (frente y perfil). !

3. Andlisis de sangre: éste debera incluir: '

.. @ Hemograma
““b- " "Reaccién de vdrl
c- Reaccion de serologia para chagas
d- Eritrosedimentacién
e- Glucemia/ Uremia.
f- Acido Urico/Creatinjna.
g- Colesterolemia ,‘g '
h- Hepatogramg. . =
i Ionograma Plasmitico (Na-K).

4. Anilisis completo de orina.
5. Electrocardiograma.

A los fines de los examenes pre y pos ocupacionales, se agregara a lo establecidolen el punto (2.1.)
la realizacion obligatoria en todos los casos de los siguientes estudios.
1- Radiografia de’térax y columna
2- Reacci6n anti-tuberculosa y vacunaciones obligatorias
3- Examen fisico que comprenda:
a- Deteccién de lesiones preexistentes.
b- Verificacibn de movilidad, sensibilidad y trofismos de miembros
superiores e inferiores.
: c- Detecci6n de cirugias previas y/o cicatrices en piel.
’ 4- Examen psicolégico efectuado por un profesional con competencias
especificas en el area, :

El oferente en su presupuesto debera describir la metodologia técnica que implementara para la
realizacion de todos los exdmenes y estudios descriptos, como asi también la capacidad técnico
operativa que posee, y la infraestructura y equipamiento que pondra al servicio de esta prestacion.

Esta informacién deberd brindarse con caricter obligatorio, y sera tenida en cuenta.para la
evaluacion de la empresa.

A los fines de una rapida y eficiente ejecucion de los examenes, el adjudicatario debera tener

concentrado en un solo edificio consultorios (donde se efectuaran las extracciones de sangre) y una

sala de rayos. _

La empresa adjudicataria debera expedir el APTO/ NO APTO médico del personal que el

organismo designa para su examen pre ocupacional y con relacion a las tareas propuestas mediante

un certificado por profesional médico de la misma y dando casos especificos, discriminar los

diferentes tipos de APTOS. -

A modo de ejemplo se enumeran los siguientes:

- Apto sin defectos fisicos ni limitaciones.

- Apto con defectos o afectaciones fisicas corregibles, que no ocasionan limitaciones laborales;
necesitan ser tratados.

- Apto con defectos o afecciones fisicas incorregibles, que puedan ocasionar limitaciones
laborales; o corregibles quirirgicamente.
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- Apto con defectos o afecciones fisicas incorregibles que ocasionan limitaciones laborales:
requieren supervision médica frecuente.
- Noapto para la tarea propuesta. |

El oferente deber adjuntar modelo de formulario de examen pre y pos ocupacional y los diferentes

tipos de APTO que contempla. :

Los resultados de los anlisis serdn volcados a la historia clinica de cada persona debiéndose

entregar copia a cada una de estas y a este organismo.

Se tendra preferencia por aquellas empresas que estén radicadas dentro de la Ciudad Auténoma de

Buenos Aires.

Todos los examenes previstos en el presente articulo deberan ser realizados a todas aquellas

personas que el Organismo determine pertinente ya sea para el personal de su planta permanente,

‘transitoria o bajo cualquier otra forma de vinculacion que implique relacién de dependencia con

este Organismo, como para aquellas que a los fines pre y/o pos ocupacionales les sean requeridos.

1- En consultorios del adjudicatario y en el laboratorio que él designe se deberan realizar todos los
exdmenes que 3¢ prevean en el presente pliego, para todo el personal del organismo que presta
servicios en sus plantas permanente o transitoria, o que revista cualquier modalidad de relacion
de dependencia con este organismo, como asi también a los postulantes a ingresar y aquellos
que se desvinculan del organismo.

2- A los fines de los examenes programados y/o pre o pos ocupacionales, en la firma adjudicataria
se debera abrir un legajo médico, con to ’ 'las indicaciones pertinentes, debiendo quedar éste a
disposicion de la Direccién de Personal y de ser requerido, entregado/ su original al finalizar el
contrato con la empresa. '

3- Los examenes pr@f'amados se efectuaran de acuerdo a fechas coordinadas con el organismo, y
finalizados estos se entregara el correspondiente informe.

4- Los eximenes pre y pos ocupacionales que le sean encomendados, deberin realizarse de
acuerdo a fechas fijadas por el Organismo, de acuerdo a sus necesidades, y los resultados

completos de estos estudios deberan ser informados a la Direccién de Personal dentro de un
plazo maximo de 72 horas hébiles de efectuado el mismo.

- RECUY
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NOTA ACLARATORIA

LICITACION PRIVADA N° 27/04
Expte. SA- 1291/04

A efectos de constituir la garantia de oferta requerida en el Anexo I, articulo

8°, se informa a continuacion el promedio mensual de prestaciones, a saber:

RECONOCIMIENTOS MEDICOS: 404
ANALISIS PERIODICOS: 27
PRESTACIONES COMPLEMENTARIAS 4

ntraic: y Tr -e Acdministradivo
Subdiraccion o Compfas
H. SENADO DE LA XACION
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Nota AciaratoriA N

Afio 2003 |Examenes Preocupacionales _ _bbzmt_E
Enero 5 40
Febrero 23 45
Marzo 32 52
Abril 26 57
Mayo 14 60
Junio 19 52
Julio 15 57
Agosto 21 54
Setiembre 101 58
Octubre 24 46
Noviembre 18 31
Diciembre 21 36

Domicilio

fowl | 89— 558




